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RESUMO

Esta pesquisa trata da importdncia de considerar tematicas LGBTQIA+ no processo de
formacgao inicial docente, necessarias para o combate a LGBTQIA+fobia. Assim, o objetivo
geral deste trabalho ¢ analisar se as tematicas LGBTQIA+ sdo pensadas nos cursos de Letras
em universidade publica regional maranhense. A abordagem deste exame cientifico ¢ quali-
quanti, no qual foi realizado o exame dos PPCs dos cursos de Letras Licenciatura em Lingua
Inglesa e Literaturas e Letras Licenciatura em Lingua Portuguesa e Literaturas de Lingua
Portuguesa da UEMASUL e a aplicagdo de questionario semiestruturado para os docentes
efetivos e substitutos dos cursos. Durante o processo de levantamento de dados, sete professores
colaboradores (trés de Inglés, trés de Portugués e um que trabalha em ambos os cursos)
responderam ao questionario, configurando estudo de casos. Ademais, o presente trabalho
embasou-se nas consideragdes tedricas analisadas a luz da pedagogia critica de Paulo Freire
(2018) e nos autores Judith Butler (2023), Rodrigo Borba (2019) e Elder Luan dos Santos
(2016). Por meio da analise dos dados foi possivel observar que a abordagem de tematicas
LGBTQIA+ na formacdo inicial docente nos cursos de Letras possibilitam o aumento de
rendimento discente, a constru¢do de um ambiente mais acolhedor ¢ inclusivo, valorizacao e
respeito as diversidades, aumento de autoestima e senso de pertencimento. Além do mais,
promove uma aprendizagem que auxilia a superar o “panico moral conservador” que acomete
as comunidades brasileira. Finalmente, os achados desta pesquisa reforcam a urgéncia de
institucionalizar debates no tocante as questdes LGBTQIA+ no espago académico, pois o
didlogo e a representatividade sdo alguns dos passos necessarios na constru¢cdo de uma
sociedade igualitdria e imparcial.

Palavras-chave: Representatividade; LGBTQIA+; Formagao Inicial Docente.



ABSTRACT

This research addresses the importance of considering LGBTQIA+ themes in the initial teacher
training process, which are necessary to combat LGBTQIA+phobia. Thus, the general objective
of this work is to analyze whether LGBTQIA+ themes are considered in Literature courses at a
regional public university in Maranhdo. The approach of this scientific examination is quali-
quanti, in which the PPCs of the Literature courses - Bachelor's Degree in English Language
and Literature and Literature - Bachelor's Degree in Portuguese Language and Literature of
Portuguese Language, at UEMASUL were examined, and a semi-structured questionnaire was
applied to the courses' permanent and substitute teachers. During the data collection process,
seven collaborating teachers (three of English, three of Portuguese and one who works in both
courses) answered the questionnaire, configuring a case study. Furthermore, this work was
based on theoretical considerations proven in light of the critical pedagogy of Paulo Freire
(2018) and in the authors Judith Butler (2023), Rodrigo Borba (2019) and Elder Luan dos
Santos (2016). Through data analysis, it was possible to observe that the approach to
LGBTQIA+ themes in the initial teacher training in Literature courses enables an increase in
student performance, the construction of a more welcoming and inclusive environment,
appreciation and respect for diversity, increased self-esteem and a sense of belonging.
Furthermore, it promotes learning that helps to overcome the “conservative moral panic” that
affects Brazilian communities. Finally, the results of this research reinforce the urgency of
institutionalizing debates regarding LGBTQIA+ issues in the academic space, as dialogue and
representation are some of the necessary steps in building an egalitarian and impartial society.

Keywords: Representation; LGBTQIA+; Initial Teacher Training.



SUMARIO

TINTRODUGAO ..ot e s eennaeee. 11
2 FUNDAMENTACAO TEORICA ..........ooooioiiieeeeeeeeeeeeeeeee e 16
2.1 O Publico LGBTQIA+ € 2 €dUCACAO ...ccvvveeeeeiiiieeeciieeeecciiee e setree e seeee e e vae e e e e nanee e 16
2.2 A legislagao acerca do atendimento ao LGBTQIA+ na educagdo bésica .........ccc.ee.n..e.. 17
2.3 A formagao para o publico LGBTQIA+ na universidade........cccoceevvieeinieeinieeinineennnen. 21
SMETODOLOGIA.........oooiieeeee ettt ettt et e st ebeentesaeenseenee e 24
3.1 Delineamento da PESQUISA ..evvveerveeerueeerieeenieeesieeesieeessireessseeessseeessseesssessssessssesssseesas 24
3.2 Coleta de dadOS ...c.ueeueeeiieieei e e 25
3.2.1 InStrumentos da PESQUISA .eeeuvveeeruveeriireeriireeriiieesiieeesreeesreessseessreesssseesssseessssessnseesns 26
3.3 ANAliSE dOS A0S ..eivuvvieiiiiiiiiee ettt e e s areeen 27
3.3.1 Categorias de andliSe.........cceeirviiriiiiiiiiiieiice e e 27
3.4 Limitag0es da PESQUISA ..cveererurerrieirieitesieeteeiesitente et st et st sie st ese e s b b e sbeenne e e sneennes 28
04 APRESENTACAO E ANALISE DOS DADOS ... 30
4.1 Impactos da representatividade LGBTQIA+ na formacao inicial docente —
consideragdes sobre os PPCs dos cursos de letras da UEMASUL........ccccoieeiviiieiiiciieeenns 31
4.2 Os professores dos cursos de letras e temas LGBTQIA+ em suas disciplinas............... 35
4.2 A discussao de tematicas LGBTQIA+ em sala de aula..........ccceeevveeieieeccieecciee e, 40
4.3 Tematicas LGBTQIA+ e o desempenho acad@mico .........ccceecverieniiriiineenieeiienienienne 45
05 CONSIDERACOES FINAIS ......ooooiioeeeeeeeeeeeeeeee e 47
REFERENCIAS ...ttt eeseesisseesse s st sssses st st ssssesss s essssssssaees 49

APENDICE A — QUESTIONARIO DE COLETA DE DADOS........oooiveeeeeeeeeeerene. 55



11

1 INTRODUCAO

Cardoso, Rocha, Iwaya e Junior (2022) definem a discriminagao ao publico LGBTQIA+
como “LGBTQIA+fobia” o que implica a hostilidade e a violéncia com base no entendimento
que todo tipo de orientacdo sexual ndo heterossexual € negativo. Sob este viés, diferentemente
de outros publicos minoritarios que ndo tém como encobrir 0 motivo do preconceito, por
exemplo, pessoas negras, quanto a discriminagdo racial ou pessoas gordas, quanto a
discriminacao corporal, o publico LGBTQIA+ muitas vezes o faz para evitar maiores agravos
(Cardoso; Rocha; Iwaya; Junior, 2022, p. 42).

Segundo Cardoso, Rocha, Iwaya e Junior (2022), isto advém por existir uma estratégia
de gerenciamento de identidade, uma estratégia de aprovacdo, evitar perguntas pessoais €
portar-se como heterossexual para evitar problemas fisicos, discriminagdo e desaprovacao
social. Com isso, busca-se sofrer menos preconceito e discriminag¢do. Corpos dissidentes, isto
¢, corpos que fogem das normas cis-hetetopatriarcais, como os transgenéro e travestis, estdo,
nesse contexto, mais propensos a sofrer preconceito. Contudo, de acordo com a Constituicao
(Brasil, 1988) isto ndo deveria acontecer, pois a conduta homofobica ¢ ato atentatdrio ao artigo
3°, inciso IV, que trata sobre promover o bem de todos, sem preconceitos de origem, raga, sexo,
cor, idade e quaisquer outras formas de discriminacao.

Os autores Cardoso, Rocha, Iwaya e Junior (2022) apontam que cabe a sociedade, as
ciéncias sociais, ao judicidrio, entre outros, posicionar-se contra o extremismo do
conservadorismo, cumprindo a promessa constitucional de igualdade e de organiza¢do da
sociedade com vistas a felicidade. Neste cendrio de “entre outros”, € notorio que a escola e a
formacao inicial docente também podem desempenhar um importante papel de transformacao
neste processo. Assim, este trabalho traz o seguinte problema de pesquisa: a abordagem de
tematicas LGBTQIA+ nos cursos de Letras pode auxiliar, ou ndo, na luta contra a
LGBTQIA+fobia?

No contexto escolar, a violéncias de género e sexualidade ainda sdo direcionadas a
educandos ndo heterossexuais. Na visdo de Santos (2016), as orientagdes sexuais e identidades
de género que se diferem do modelo heteronormativo sdo oprimidas, resultando em
experiéncias traumaticas para muitos, que podem ser tdo perversas a ponto de ocasionar mais
evasdo escolar. “Este processo representa um prejuizo educacional para o estudante LGBT,
comprometendo sua formagado escolar, pessoal e publica” (Santos, 2016, p. 4). Neste contexto,

Santos (2016) afirma que ¢ através destas e outras agdes discriminatdrias que os estudantes sao
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silenciados e dominados pelos ditos “normais”. Logo, a escola define normas, hierarquizando
seus espacos de atuagdo, delimitando o “normal” e o “anormal” através dos discursos e
representacdes simbolicas e pedagdgicas.

Dentro do contexto historico, social, académico ou profissional em que o tema deste
trabalho se encontra, Santos (2016) afirma que o impacto para inclusdo de modo geral na escola
publica brasileira ¢ complexo ndo s6 para a diversidade social, mas para as diferengas
econOmicas, fisicas, sociais, orientacao sexual etc. Contudo, a politica educacional e o0 modelo
pedagogico das escolas foram construidos em uma perspectiva de formar educandos com
comportamentos “iguais”, ndo suportando as diferengas (Santos, 2016, p. 20).

Cabe ressaltar, ainda, que os valores e os preconceitos relacionados a comunidade
LGBTQIA+ se manifestam também no contexto escolar, revelando o impacto das linguagens
utilizadas (Araujo et al., 2024, p. 8). Assim sendo, o objetivo geral deste trabalho ¢ analisar se
as tematicas LGBTQIA+ sdo abordadas nos cursos de Letras em universidade publica regional

maranhense. E com intuito de alcangar tal objetivo, foram tracados os seguintes objetivos

especificos:

1. Selecionar na literatura especializada ¢ em documentos oficiais as evidéncias da
aplicabilidade e da utilidade de inser¢dao da temas LGBTQIA+ nas licenciaturas no
ensino superior;

2. Investigar se os professores dos cursos de Letras trabalham temas LGBTQIA+ em suas
disciplinas;

3. Descrever como os docentes se posicionam em relagdo a discussdo de tematicas
LGBTQIA+ em sala de aula;

4. Examinar se temdaticas LGBTQIA+ nos cursos de Letras pode auxiliar, ou ndo, o
desempenho académico do aluno pertencente a este grupo através da representatividade
em universidade publica regional maranhense;

5. Realizar andlise do PPCs (Projetos Pedagogicos dos Cursos) dos cursos de Letras

Portugués e Inglés da UEMASUL na busca por tematicas LGBTQIA+.

Debater e refletir sobre diferentes formas de organizacdo escolar e social para a acolher

a diversidade humana ndo ¢ uma tarefa simples.

As injusticas sociais demonstram que mais do que ser diferente, o que coloca este ser
humano em uma condigdo de desvalorizag@o ¢ ser um ser diferente que possui “menos
valia” no mundo capitalista, onde a valorizagdo de uns em detrimento de outros,
expressa valores que impdem uma nova ordem de relagdes sociais produtivas, que
alteram a forma de ser do outro, colocando-o na condi¢do de ndo-humano, ou melhor,
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de um cidaddo ou cidaddo de segunda categoria” (Diaz; Bordas; Galvao; Miranda,
2009, p. 10).

Neste panorama, encontram-se os membros da comunidade LGBTQIA+ (Iésbicas, gays,
bissexuais, transgéneros, queer, intersexuais, assexuais € demais orientagdes sexuais e
identidades de gé€neros), que nao sdo representados (ou, pelos menos, ndo adequadamente) nos
espacos de ensino-aprendizagem, como a escola e a universidade, evocando a necessidade de
uma indagacao acerca da representatividade destes grupos. Deste modo, afirma-se que trabalhar
em sala de aula as tematicas queer, possibilitard gerar impactos sociais positivos.

Na contramdo a isso, politicas publicas e educacionais silenciam, cada vez mais, as
possibilidades de levar a escola, a universidade, assuntos que tangem os géneros e sexualidades.
Ao se analisar a BNCC (Base Nacional Comum Curricular) — que segundo Silva (2020) tem
como objetivo ser um documento permanente para nortear as habilidades e competéncias que
deverao ser alcancadas pelos estudantes para findar o ciclo basico de ensino que vai desde a
educacdo infantil a0 9° ano do ensino fundamental — por exemplo, observa-se que ao longo de
suas reformulagdes, o Ministério da Educacdo MEC nao fez mencdes as questdes de género,
sexualidade e promogao da cidadania de pessoas LGBTQIA+.

Outra ilustracdo ¢ que no estado do Maranhdo, a Assembleia Legislativa (2024, s/p)
aprovou, em sua primeira e segunda votagdo o Projeto de Lei 441/2023, elaborado pela
deputada estadual Mical Damasceno, que os pais e responsaveis t€ém o direito de vedar a
participagdo dos seus filhos em atividades pedagogicas de género nas escolas do estado. Tal
projeto visa “proteger” as familias maranhenses e “garantir o respeito aos valores morais e
religiosos dos seus pais”, mas que na realidade perpetuam os preconceitos de géneros e
sexualidades sofridos pela comunidade LGBTQIA+.

Tais argumentos utilizados pela deputada supracitada, sao similares aos apontados por
Silva (2020, p. 142) ao afirmar que existe um discurso mobilizador de panico em func¢do da
suposta existéncia da doutrinacdo feminista e gay das criangas nas escolas brasileiras. Isto, por
sua vez, amplia a ofensiva contra qualquer avango legislativo em termos dos direitos das
mulheres, LGBTQIA+ e igualdade de género através da propagacao de panicos morais.

Como consequéncia do descaso sobre a tematica, as questoes de género e sexualidade
ficam refém das decisdes feitas pelos professores e/ou pelas propostas pedagogicas das escolas,
gerando a ndo discussdo e a falta de visibilidade para tais temais. Em outro aspecto, a ndo
abordagem também intensifica a violéncia, a LGBTQIA+fobia, o machismo e a misoginia nas
escolas e outros espagos educativos, como as universidades. Os silenciamentos e as
invisibilizagdes promovidas pelos curriculos escolares oficiais sobre género e sexualidade

chamam atencdo para as formas ocultas de homofobia.
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Sob este prisma, no panorama educacional atual - onde se tratar temas ligados a
sexualidade ainda permanecem sendo considerados tabu por uma sociedade conservadora como
a brasileira — ¢ inegavel que as tematicas LGBTQIA+ seguem sendo ignoradas. Por isso, €
extremamente importante a atuacdo de professores e servidores neste campo, para tornarem a
escola e a universidade em locais seguros para a comunidade LGBTQIA+.

Por estes motivos, se faz necessario para promover, nos cursos de Letras, o senso de
pertencimento, valorizagdo, visibilidade e cultura LGBTQIA+. E preciso que nas licenciaturas
as culturas e as diferencgas culturais sejam valorizadas, expostas e estudadas. Conforme Torres
e Carril (2021), é necessario um Projeto Educativo Emancipatério que combata as
desigualdades de género, raca, etnia, entre outros, trabalhar questdes ¢ encaixes de tematica
LGBTQIA+ na formacao inicial docente. O que gerara beneficios pedagdgicos e politicos no
sentido de engajar alunos pertencentes a este grupo, bem como os futuros professores,
impactando positivamente a sociedade. Pimenta (1999) aponta que a natureza do trabalho
docente ¢ contribuir para o processo de humanizacio de alunos historicamente situados'.
Espera-se das licenciaturas que elas desenvolvam nos alunos conhecimentos e habilidades,
atitudes e valores que lhes possibilitem superar os problemas sociais cotidianos.

Mediante o exposto, o aluno-escritor deste trabalho, ao longo do seu ensino
fundamental, médio e gradua¢do ndo se sentiu totalmente incluido como sujeito em todas as
suas particularidades nas discussodes, debates e conteudos trabalhados nos espagos de saberes.
Deste modo, motivou esta pesquisa os anseios de que outros individuos pertencentes a
comunidade LGBTQIA+ também ndo se sintam abragados pelas temdticas abordadas em sala
de aula, onde apenas poucos sujeitos t€ém suas particularidades mencionadas.

Nas licenciaturas tratam-se sobre reparacdes historicas referentes a racismo, violéncia a
mulher, questdes socioecondmicas e diversos direitos das minorias sociais. Contudo, a
representatividade LGBTQIA+ muitas vezes ¢ deixada de lado por ser considerada polémica
ou subversiva e as dores deste grupo nao sdo totalmente ouvidas ou reconhecidas, o que
corrobora para uma formagao inicial docente ineficiente, que perpetua a discriminacao sexual
e preconceitos, gerando professores que ndo sdo suficientemente capazes para lidarem com
diferencas em sala de aula.

Portanto, estudar a tematica da representatividade LGBTQIA+ na formacao inicial

docente em cursos de Licenciaturas de Lingua Portuguesa e Lingua Inglesa ¢ de suma

! “No periodo 1994/2000, o aluno passa a ser concebido como um ser historicamente situado, pertencente a uma
determinada classe, portador de uma pratica social com interesses proprios € um conhecimento que adquire nessa
pratica, os quais ndo podem mais ser ignorados pela escola” (Martin; Romanowski, 2010, p.207).
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importancia. Para Soares ¢ Monteiro (2019) a gravidade das situagdes de discriminagdo por
género e orientagdo sexual pode ser atestada por estatisticas recentes e que a sensibilizacao das
pessoas nao se efetiva num curto periodo. De acordo com os autores, € necessaria uma proposta
permanente de discussao dos temas no ensino formal, sinalizando para que os cursos superiores,
principalmente as licenciaturas, incluam em seus curriculos essas questdes.

Assim, evidencia-se a importancia de se estudar a representatividade LGBTQIA+ no
contexto da formagao inicial docente tanto para Letras Inglés quanto para Letras Portugués,
arquitetando formar professores capazes de transformar as sociedades através do uso da
linguagem, capazes de pensar praticas pedagogicas que nao perpetuam a discriminagdo, capazes
de oportunizar a participagdo plena em praticas sociais aqueles individuos muitas vezes
marginalizados. Os professores precisam estar preparados para o atendimento de todo e
qualquer tipo de publico para uma educagdo verdadeiramente transformadora, libertadora e
emancipatoria.

Finalmente, este trabalho possui uma estrutura dividida em cinco capitulos, referéncias
bibliograficas e apéndice, onde costa o instrumento de coleta de dados utilizado para a producao
da pesquisa. O primeiro capitulo trata da importancia de se estudar teméticas LGBTQIA+ na
formagdo inicial docente, além de apresentar a tematica proposta, objetivos geral, objetivos
especificos e justificativa que direcionam esta pesquisa. No segundo capitulo ¢ apresentado
todo o referencial tedrico acerca do atendimento a populacio LGBTQIA+ na educagdo, seus
desafios, seus beneficios e suas fragilidades.

Ademais, o terceiro capitulo desta pesquisa relata os procedimentos metodologicos
evidenciando o delineamento da pesquisa, a coleta de dados, os instrumentos utilizados ¢ as
categorias de andlises que nortearam o trabalho para cumprir o objetivo geral e os especificos.
No quarto capitulo encontra-se a analise dos dados coletados com os professores responsaveis
pela formagdo docente dos graduandos em Letras Inglés e Letras Portugués. Por fim, o quinto

e ultimo capitulo traz as consideracgoes finais, prosseguidas pelas referéncias e do apéndice.
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2 FUNDAMENTACAO TEORICA

Este capitulo apresentara os fundamentos tedricos para tratar da educagao como poder
de transformagdo. Serao evidenciados a relevancia da educagdo como pratica de transformacao
social, o poder da pedagogia libertadora e os objetivos da formacdo inicial docente, para
demonstrar como uma educagdo que inclui a representatividade da populacdo LGBTQIA+ na
formagdo inicial docente, e, consequentemente sua visibilidade nas escolas, tem o poder de
reduzir desigualdades sociais.

Paulo Freire (2018) afirma que a libertagdo ¢ um parto, e ¢ um parto doloroso onde o
homem que nasce desse parto ¢ um homem novo e isso s6 ¢ vidvel pela superacdo da
contradi¢do opressores-oprimidos, que ¢ a libertacdo de todos. A pedagogia do oprimido que,
“no fundo, ¢ a pedagogia dos homens empenhando-se na luta por sua libertagao, tem suas raizes
ai. E tem que ter nos proprios oprimidos, que se saibam ou comecem criticamente a saber-se
oprimidos, um dos seus sujeitos” (Freire, 2018, p. 55).

Desta forma, neste trabalho, tal “libertacao” se faz necessaria visto que a educacao,
embora tenha colocado em destaque questoes de cidadania e inclusao/exclusao social nas suas
perspectivas mais recentes, ainda grande resisténcia ao abordar temas relacionados a
comunidade LGBTQIA+. “Ainda hoje, quando volta sua aten¢dao para género e sexualidade,
fazem-no, muitas vezes, a partir do viés de teorias pedagogicas, psicologicas e sociologicas e/ou
bioldgicas essencialistas, que acabam por normatizar os sujeitos do processo educacional”

(Souza; Dinis, 2010, p. 120).

2.1 O Publico LGBTQIA+ e a educacao

Atualmente, no Brasil, ficou ainda mais evidente o nimero de mortes de individuos
pertencentes a comunidade LGBTQIA+ (lésbicas, gays, bissexuais, transexuais, queer,
intersexuais, assexuais ¢ demais orientagdes sexuais e identidades de géneros) devido a
“discriminacao e preconceito que ceifam o direito a vida dos membros deste grupo” (Rebougas,
Marinho e Silva, 2022, p. 582). Neste cendrio, segundo a associagdo Acontece Arte e Politica
Lgbti+ (2024) houve no Brasil 230 mortes violentas de LGBTI+ no ano de 2023. Dentre estas,
142 (61,74%) foram de travestis e mulheres transsexuais, 59 (25,65%) de gays, 13 (5,65%) de
homens trans e pessoas transmasculinas, 7 (3,04%) de lésbicas, 1 (0,43%) ndo binaries e 8

(3,48%) de outros segmentos.



17

Deste modo, apesar dos esfor¢os na produciao de normativas de amparo a comunidade
LGBTQIA+ no Brasil, isto ainda ndo € o bastante para sanar toda a vulnerabilidade que os afeta.
Em escolas de nivel fundamental, médio e, até mesmo, em institui¢des de ensino de nivel
superior, a tematica ndo ¢ amplamente abordada por professores e os impactos negativos sao
observaveis. Isso pode ser confirmado por Miskolci (2017), ao dizer que heterossexismo ¢ a
pressuposicdo de que todos s3o, ou deveriam ser heterossexuais, sendo que tal
heteronormatividade ¢ um problema inclusive entre os homossexuais. Para o autor, exemplos
de heterossexismo sdo os materiais didaticos que, muitas vezes, mostram apenas casais
formados por um homem e uma mulher. Do ponto de vista de Miskolci (2017), a
heterossexualidade compulsdria € o processo de imposic¢ao desta como modelo ideal de relagdes
amorosas ou sexuais entre pessoas do sexo oposto. Um terceiro conceito importante trazido por
ele ¢ o de heternormatividade, que significa dizer que esta ¢ a ordem sexual do presente, fundada
no modelo heterossexual, familiar e reprodutivo. O conceito se impde por meio de violéncias
simbdlicas e fisicas dirigidas principalmente a quem rompe as normas de género.

Silva (2020) indica que sem orienta¢des definidas para o debate acerca das questdes de
género e sexualidade nas instituicdes de ensino, esse fica refém das decisdes feitas pelos
professores. E, como consequéncia a falta de discussdo e de visibilidade para esses temas,
intensificam-se as situacdo de violéncia, de LGBTfobia, de machismo e misoginia nas escolas
e outros espagos educativos. Em contraponto, as universidades se tornaram, ao longo dos
ultimos anos, palcos dessas disputas e espagos para o enfrentamento (Silva, 2020).

Na visdo de Reboucas, Marinho e Silva (2022) as aberturas de contato com a
universidade para a comunidade LGBTQIA+ ainda sdo estreitas, pois nas etapas antecedentes
ao ensino superior, ja sofreram iniimeros conflitos de preconceito e depreciagdo. “Em uma
perspectiva queer, no entanto, a educagdo pode evitar, ou, pelo menos, contribuir para que
todos, quaisquer que sejam as suas decisdes sobre as suas relagdes amorosas € sexuais, nao
adotem irrefletidamente preconceitos por sua adesdao a modelos comportamentais” (Miskolci,

2017, p. 35).

2.2 A legislacao acerca do atendimento ao LGBTQIA+ na educacgio basica

Ao se analisar a situagdo educativa no pais, € notdrio o fendmeno explicado por Block
(2019), de que em escolas de ensino fundamental e médio ¢ privilegiado o comportamento
heteronormativo, ao supor que todos os alunos sdo heterossexuais. Ou seja, ndo ha

representatividade LGBTQIA+ no curriculo devido a implicita norma heterossexual. Portanto,
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o aluno que ¢ pertencente ao grupo LGBTQIA+ passa a ser considerado como inferior ao nao
ser representado e ndo ter lugar de voz.

Neste contexto, uma vez que escolas e sociedades sao reflexo de si mesmas, existe a
possibilidade de se criar uma sociedade mais inclusiva através da escola. Para Freitas e Miranda
(2023), as instituicdes educacionais que deveriam ser locais de aprendizagem acabam por ser
ambientes toxicos onde o preconceito prospera. Quando as questdes LGBTQIA+ sdo
consideradas inadequadas pelas politicas publicas educacionais, os discentes mazelados sao
sentenciados ao baixo desempenho académico (Hess, 2009; Hess ¢ McAlvoy, 2016; Mayo,
2012; Richardson, 2017; Noddings e Brooks, 2016).

Deste modo, ¢ imprescindivel que ao longo de sua formagdo académica o futuro
professor de letras tenha contato com as tematicas LGBTQIA+ nos campos da cultura, da arte
e da linguagem. Souza (2015) afirma que, somente recentemente os professores universitarios
comegaram a se conscientizar de seu papel transformador ao incluir os excluidos, tornando o
individuo marginalizado em protagonista da propria historia.

Neste contexto, a Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional — LDB (Lein® 9.394,
1996) — conforme Brasil (1996), estabelece em seu art. 3° os principios de liberdade de
aprender, ensinar, pesquisar e divulgar a cultura o pensamento, a arte e o saber, pluralismo de
ideias e de concepcoes pedagdgicas, respeito a liberdade, o aprego a tolerancia, a vinculagao
entre a educagao escolar, o trabalho e as praticas sociais, consideragdo com a diversidade étnico-
racial e respeito a diversidade humana, linguistica, cultural e identitaria das pessoas surdas,
surdo-cegas e com deficiéncia auditiva. E importante observar que ao falar sobre a intolerancia,
divulgacao de cultura e a liberdade para aprender, ensinar, a garantia do direito a educagdo e o
respeito a diversidade humana; fica implicita, subjetiva, a inclusao dos individuos LGBTQIA+
e ndo de modo tdo direto como quando ¢ mencionado a diversidade étnico-racial e os direitos
das pessoas surdas.

De acordo com Almeida e Leal (2022) este publico subjetivo a que se refere a LDB
acaba por nao ser visibiliza dentre os grupos discriminados. Assim, a escola impossibilita as
diferengas em condi¢cdes de equidade. Por isso, ¢ necessdria a mobilizagdo de praticas
pedagbgicas entrelacadas aos Direitos Humanos no que cabe ao cuidado e respeito as
diferencas.

A populacdo LGBTQIA+, no Brasil, enfrenta inimeros desafios e a invisibilidade nas
politicas educacionais ¢ um deles. “A falta de representacdo curricular ¢ uma preocupacao
fundamental porque as grades curriculares sdo a espinha dorsal da educagao” (Pereira; Santos,

2023, p. 113). “Muitos jovens LGBTQIAP+ ainda enfrentam ameacas, violéncia verbal e fisica,
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discriminacao por parte de colegas e, por vezes, até de professores. “A falta de politicas eficazes
para combater o bullying homofobico e transfobico nas escolas ¢ uma preocupagdo constante”
(Pereira; Santos, 2023, p. 114).

Na visao de Pereira e Santos (2023), politicas como CF (Constitui¢ao Federal), LDB
(Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional), PNE (Plano Nacional de Educacdo) entre
outras, precisam urgentemente acrescentar os termos identidade de género e orientacdo sexual,
pois “somente um pais que investe em uma educagao libertadora trara a verdadeira liberdade
para seu povo” (Pereira; Santos, 2023, p. 125). “Todos os dias LGBTQIAP+ sao violentamente
assassinados” (Pereira; Santos, 2023, p. 125). “Muitos ainda vao tirar suas vidas por ndo serem
aceitos como sao” (Pereira; Santos, 2023, p.125). Pereira e Santos (2023) seguem ainda
afirmando que o publico LGBTQIAP+ sdo pessoas que desejam exercer os seus papeis de
cidadaos como qualquer outra pessoa e declaram que ¢ necessario repensar o papel da educagao,
através de promover uma abordagem critica e inclusiva, valorizando a diversidade de vivéncias
e expressoes de género. Neste contexto, desafiando as normas hegemonicas.

“A ofensiva contra as questdes de Género e os Direitos da pessoas LGBT no Brasil teve
seu momento inicial ainda em 2011, quando, por pressdo da bancada evangglica, a presidenta
Dilma Rousseff vetou o programa Escola Sem Homofobia (ESH), se sustentando na afirmagao
de que seu governo nao realizaria “propaganda pelas opgdes sexuais” (Silva, 2020, p. 139). “A
possibilidade de que o ESH, de alguma forma, colaborasse com a afirmacao das identidades
sexuais, a ‘“salda do armdario” e a vivéncia de sexualidades/género ndo normativos,
desestabilizou o projeto politico heteronormativo que analogamente ecoa nas compreensoes de
sexo, género, familia e sociedade das igrejas neopentecostais e catdlicas” (Silva, 2020, p. 140).

Na visdo de Silva (2020) quando a Lei n° 13.005, Marco Plano Nacional de Educagao
(PNE) passou a ser debatida no Congresso Nacional que buscava reger a politica de educagao
até 2024, suas mencgdes a género, sexualidade e diversidade passaram a ser contestadas sob a
falacia da “Ideologia de Género” (Silva, 2020). Para Silva (2020) “Ideologia de Género” pode
definida como um dispositivo mobilizador do panico moral em fung¢ao da suposta doutrinagao
feminista e gay em criangas.

Ainda no pensamento de Silva (2020) para alguns, a “Ideologia de Género” forga um
novo modelo familiar,” uma nova forma de viver a sexualidade e um projeto de destruicao do
sexo e do género em suas formas convencionais” (Silva, 2020, p. 143). E “Ideologia de Género”
para Silva (2020) também pode ser “a forma como os setores conservadores, em especial, os
parlamentares brasileiros das bancadas do Boi, da Bala e da Biblia, e parte dos membros das

igrejas Catolicas, Pentecostais e Neopentecostais do Brasil e outros paises ao redor do mundo
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usam para se referir aos estudos de gé€nero e sexualidade e impedir a agenda dos Direitos
Humanos e Cidadania das pessoas LGBT” (Silva, 2020, p. 143).

“No Brasil, o ultimo desdobramento desse embate se deu na constru¢ao da Base
Nacional Comum Curricular, que em sua ultima versao, aprovada sem participagdo popular e
de portas fechadas, no Ministério da Educacao, retirou todas as mengdes as questdes de género
e sexualidade, e promoc¢ao da cidadania de pessoas LGBT” (Silva, 2020, p. 144). Ainda no
pensamento do autor citado, a presenga das questdoes LGBT na aprovagdo da BNCC sofreu forte
ataque de setores ultraconservadores incluindo a bancada evangélica na camara, acarretando na
“supressao dos termos género, sexualidades e quaisquer outras questdes que fomentem a
cidadania LGBT” (Silva, 2020, p 138). Para Silva (2020), o panico moral instalou-se, no Brasil,
em torno das questdes de género e sexualidade e o panico moral causou limitagdes a BNCC.

Na concepgdo de Silva (2020) a BNCC deveria ser um documento construido
coletivamente, para que contemplasse “os variados interesses dos atores que formam o campo
educacional” (Silva, 2020, p. 145). “Entretanto, o processo que culminou na aprovacao da
BNCC em dezembro de 2017 foi marcado por uma verticalizagcdo das decisdes, a exemplo do
que aconteceu com as questoes de género e sexualidade, que foram removidas do documento
pelo Conselho Nacional de Educagdo por orientagdes do MEC, e da posterior inclusdo de
religido como componente curricular obrigatdrio para o Ensino Fundamental” (Silva, 2020, p.
145).

Assim, “um dos pontos que gerou maior controvérsia foi o que justamente estabelecia
“corpo, género e sexualidade nas tradigdes religiosas” como objeto de conhecimento de Ensino
Religioso”, onde deveria ser discutido “as distintas concepgdes de género e sexualidade
segundo diferentes tradi¢gdes religiosas e filosofias de vida” (Silva, 2020, p. 145). Removeu-se,
ainda, “em especial nos componentes curriculares de Educagdo Fisica e Artes, objetos do
conhecimento que se propunham a problematizar as questoes de género, corpo e sexualidade e
discutir e analisar as causas da violéncia contra popula¢des marginalizadas (negros, indigenas,
mulheres, homossexuais, camponeses, pobres, etc)” (Silva, 2020, p. 145).

“A versao final da BNCC esta organizada em Competéncias Gerais da base, Direitos de
Aprendizagem e Desenvolvimento e Campos de Experiéncia da Educagdo Infantil; Areas do
conhecimento, Competéncias Especificas de Area, Componentes curriculares, Competéncias
Especificas e Componentes Curriculares das séries iniciais e finais do ensino fundamental”
(Silva, 2020, p. 145). “No Ensino Fundamental, os componentes curriculares passam a ser

organizados por areas do conhecimento: Lingua Portuguesa, Arte, Educacdo Fisica e Lingua
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Inglesa fazem parte da area de Linguagens, Historia e Geografia compdem as Ciéncias
Humanas” (Silva, 2020, p. 146).

Sob o prisma desta estrutura de organizagao, o capitulo quatro da BNCC elaborada pelo
Ministério da Educacao (Brasil, 2017), que trata da area de Linguagens, afirma que ¢ por meio
das praticas de diferentes linguagens (verbal, corporal, visual, sonora e digital) que as pessoas
interagem consigo mesmas € com os outros, constituindo-se como sujeitos sociais. Para o
documento, a finalidade ¢ “possibilitar aos estudantes participar de praticas de linguagem
diversificadas que lhes permitam ampliar suas capacidades expressivas em manifestacdes
artisticas, corporais e linguisticas, como também seus conhecimentos sobre essas linguagens,
em continuidade as experiéncias vividas na Educagdo Infantil” (Ministério da Educagdo, 2017,
p. 61). O documento afirma ainda que as linguagens sdo dindmicas e que todos participam desse
processo de constante transformacao.

Todavia, o faz sem mencionar individuos LGBTQIA+ ao longo deste processo
comunicativo. Afirma o documento BNCC (Brasil, 2017), na sua 4* competéncia especifica de
linguagens para o ensino fundamental, que o aluno deve utilizar diferentes linguagens para
defender pontos de vista que respeitem o outro ¢ promovam direitos humanos. Dentre essas
diferentes linguagens, porém, ndo ¢ abordada a linguistica queer nem aspectos comunicativos
relacionados a tematicas LGBTQIA+.

a

Ainda na visdo de Lau e Borba (2019) a LQ (Linguistica Queer) se configura como o
estudo das relacdes entre lingua, género, sexualidade e as dindmicas de manutengdo e/ou
contestacdo das normatividades linguisticas e sociais a partir de um posicionamento politico
que desessencializa identidades e desontologiza a lingua. Problematizando assim, a relagdo
supostamente solida entre aquilo que se fala/escreve e aquilo que o ser humano é. Ou seja,
existe um interesse politico, ideoldgico e social por tras da invisibilidade compulséria da
populacdo LGBTQIA+ na produgdo dos documentos voltados para a 4rea educacional no

Brasil.
2.3 A formacao para o publico LGBTQIA+ na universidade
E importante ressaltar a natureza LGBTQIA+ ¢ a sua presenga na sociedade como

individuos que adentram o meio educacional, permanecem, lutam, se desenvolvem dentro do

contexto educacional at¢é o momento em que adentram ao meio universitario. Na visdo de
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Bortoletto (2019) as sexualidades que ndo seguem o padrdo bindrio homem, mulher, macho e
fémea, nunca foram e continuam ndo sendo plenamente aceitas e tratadas com naturalidade.
Buttler (2023) argumenta que “a regulacao bindria da sexualidade suprime a multiplicidade
subversiva que rompe as hegemonias heterossexual, reprodutiva e médico-juridica” (Buttler,
2023, p. 41). Deste modo, Bortoletto (2019) aponta ser notério como a homofobia tem
consequéncias sociais, psicoldgicas e fisicas que acrescentam a constru¢do da identidade
individual de cada pessoa.

A partir desta premissa, Moretti-Pires, Viana e Finkle (2022) afirmam que desde a
infincia, a violéncia simbolica € um processo vivenciado por pessoas LGBT diante das sangdes
da heteronormatividade hegemodnica. Assim, ainda para estes autores, a universidade se
constitui como espago de possiblidade e mudancga para diversas pessoas, com a expectativa de
uma maior abertura a pluralidade moral e, logo, a diversidade. Cabe ainda ressaltar que o
ambiente universitario ¢ o espaco onde a tematica LGBTQIA+ pode ser debatida e materiais
podem ser criados e trabalhados, diferentemente do que ocorre no ambito fundamental e médio,
onde tais tematicas sdo consideradas tabu.

Aratjo, Costa, Alves e Silva (2023) argumentam que o ambiente universitario,
diferentemente do ambiente familiar, € conhecido como um espaco de aceitagdo de individuos.
Na academia, estes devem se sentir livres para falar sobre a sua sexualidade, sem o receio de
sofrer algum tipo de perseguicao. Os autores ainda apontam que a manifesta¢ao de estudantes
autodeclarados homossexuais ¢ uma realidade crescente no ambiente universitario. Esta
realidade, ¢ reflexo da comunidade homossexual brasileira, cujos membros se declaram cada
vez mais como gay, lésbica, bissexual ou qualquer outra forma de manifestacdo da orientagdo
sexual, apesar do crescimento escalonado de instituigdes religiosas cristds que se opdem as
manifestagdes homossexuais.

Dentro deste cendrio, a fungdo da universidade apesar de passar por desafios e intensas
cobrangas da sociedade e seu modelo atual ainda nao ser o ideal ela ¢ reflexo da sociedade,
cheia de contradi¢des reproduzindo as mazelas do processo capitalista ¢ indicar um caminho
para a mobilidade social e emancipacdo das camadas populares. “A universidade publica ¢ um
espaco para o desenvolvimento do pensamento critico e producdo de conhecimentos” (Novaes
et al., 2020, p. 10).

De acordo com Guimaraes, Silva, Ferreira e Esperanca (2023), “o espago escolar recebe
com incémodo performances e identidades dissidentes sexuais e de género. E comum encontrar
docentes que reproduzem violéncias LGBTQIAPN-+fobicas” (Guimarades; Silva; Ferreira;

Esperanga, 2023, p. 01). Os autores apontam “uma presenca infima do tema na concepg¢ao dos
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cursos € nas ementas das disciplinas” (Guimaraes; Silva; Ferreira; Esperanga, 2023, p. 01).
Percebe-se que “a discussdo género e sexualidade acontece em atividades pontuais, mas nao
transversalmente ao longo da graduacao” (Guimaraes; Silva; Ferreira; Esperanga, 2023, p. 01).
“A discussao dessa tematica, quando acontece explicitamente parte principalmente de um
discurso bioldgico, e o debate sobre o tema ndo ¢ identificado como concretamente estabelecido
no Projeto Pedagdgico de Curso” (Guimaraes; Silva; Ferreira; Esperanca, 2023, p. 01). Existe
“a necessidade de uma formacdo inicial e continuada voltada a desconstru¢ao da
cisheternormatividade, como alternativa para superar o preconceito que interfere no saber-fazer
na/da escola como espago de/para o acolhimento, escuta atenta, inclusdo e equidade, essenciais

a uma educagdo humanizadora e emancipatdria (Guimaraes; Silva; Ferreira; Esperanca, 2023,

p. 1).
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3 METODOLOGIA

Este capitulo tem como objetivo apresentar a base de pesquisas bibliograficas referentes
ao tema abordado, bem como as orientagdes metodoldgicas voltadas a pesquisa, incluindo seu
delineamento, os participantes da pesquisa, as categorias de analise, procedimentos utilizados
na coleta ¢ analise dos dados, além das limitagdes ocorridas durante a elaboragdo desta

investigacao.

3.1 Delineamento da pesquisa

Buscando o alcance dos objetivo geral e especificos propostos, esta pesquisa adotou o
seguinte delineamento durante o seu desenvolvimento: ¢ considerada uma pesquisa mista (ou
quali-quanti). E quantitativa porque houve o uso de questionarios semiestruturados através do
Google Forms com os professores dos cursos de Letras Inglés e Portugués da Universidade
Estadual da Regido Tocantina do Maranhdo para a coleta de informagdes. E ¢ também
qualitativa pois lida com um corpus tedrico composto de livros, artigos publicados em
periodicos, dissertacdes e teses voltados para a discussdo da comunidade gueer também
chamada neste trabalho de LGBTQIA+. Quanto a sua natureza, a pesquisa classifica-se como
aplicada, por arquitetar “gerar conhecimentos para aplicagdo pratica, dirigidos a solucdo de
problemas delimitados. Envolve verdades e interesses locais” (Gerhardt e Silveira, 2009, p. 35).

Desta forma, este exame ¢ de a) natureza exploratoria, descritiva e aplicada, b) de
abordagem qualitativa e quantitativa e c) utiliza como estratégia de investiga¢do o estudo de
caso, com as fontes provenientes de pesquisa bibliografica e documental. A pesquisa ¢
exploratdria por ter como objetivo proporcionar familiaridade com o problema, ou seja, torna-
lo mais explicito. Este tipo de pesquisa visa o aprimoramento de ideias ou a descoberta de
intuicdes, utiliza levantamento bibliografico, entrevistas com pessoas que obtiveram
experiéncias praticas com a problematica pesquisada e analisa exemplos que estimulam a
compreensdo. Segundo Gil (2002), a pesquisa também ¢ classificada como descritiva por
descrever as caracteristicas de determinada populagdo ou fenomeno.

Por sua perspectiva quali-quanti, utilizou-se da andlise documental, visto que lidou,
primeiramente, com textos tedricos e documentos educacionais oficiais. Ademais, adotou-se o
uso de estudo de caso, visto que o estudo de caso tem se tornado a estratégia preferida quando

busca-se responder perguntas o “como” e o “por qué” de certos fenomenos, quando existe pouca
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possibilidade de controle sobre os eventos estudados. Para Godoy (1995), ao adotar um enfoque
exploratorio e descritivo, como o utilizado na elaboracdo deste trabalho, por exemplo, o
pesquisador mante-se aberto as suas descobertas, utilizando uma variedade de dados coletados
em momentos distintos por meio de diversas fontes de informacao.

No que diz respeito ao embasamento teorico, alguns nomes que auxiliaram nos debates
foram Paulo Freire com a sua pedagogia critica, emancipatdria e libertadora, Judite Buttler com

a teoria queer’ e Rodrigo Borba com suas noc¢des de Linguistica Queer.

3.2 Coleta de dados

Esta pesquisa ocorreu em trés etapas: a primeira sendo a investigacao bibliografica, que
buscou identificar como levar em consideracao as tematicas LGBTQIA+ na sala de aula podem
favorecer os individuos pertencentes a este grupo favorecendo seu desenvolvimento académico
e gerando nos membros que ndo sdo pertencentes “hegemonicamente” a tematica a nog¢ao de
igualdade para a quebra de preconceitos e discriminagdes no contexto brasileiro.

Neste cenario, a segunda etapa da pesquisa foi a analise documental, na qual foi
investigado como os Projetos Pedagogicos dos Cursos de Letras Inglés e Letras Portugués da
UEMASUL lidam com tematicas relacionadas aos géneros e sexualidade. Logo, foi possivel
observar que ambos os PPCs sdo insuficientes em visibilizar e abordar o contato com publico
LGBTQIA+ na formagdo inicial docente. Neles, ndo se encontram termos tais como,
LGBTQIA+, gays etc., ao abordar sobre direitos humanos e o ptblico que necessita de inclusao.
O PPC de Portugués chega a mencionar a “diversidade de género” e a “superagdo de exclusdes
sexuais”. Porém, ndo reflete sobre como isto deveria ocorrer € nem vai além do corpo
heterossexual. Ademais, ambos os cursos ndo possuem disciplinas especificas para tratar
tematicas de cunho LGBTQIA+.

Por fim, o terceiro passo foi a aplicacdo do instrumento de pesquisa (questionario)
elaborado para o corpo docente com perguntas abertas e fechadas, que gerou contetido
documental para posterior analise. No questionario aplicado aos docentes buscou-se respostas
referentes as praticas de inclusdo e inser¢ao de conteido LGBTQIA+ em sala de aula. Visou-

se notar se ha tal preocupacdo ou ndo, se sua utilidade ¢ percebida, se na visdo do docente essas

2 “Enquanto os estudos de género, os estudos gays e 1ésbicos e a teoria feminista podem ter tomado a existéncia
de “o sujeito” (isto €, o sujeito gay, o sujeito 1ésbico, a “fémea”, o sujeito “feminino”) como um pressuposto, a
teoria queer empreende uma investigacao e uma desconstrucao dessas categorias, afirmando a indeterminagao e a
instabilidade de todas as identidades sexuadas e “generificadas™” (Salih, 2015, p. 21).
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praticas geram beneficios, se devem ou ndo ser aplicadas. Também buscou-se saber sobre a
formagao desses professores — se foram preparados para instruir seu publico de formagao inicial
docente sobre tais questoes.

Ainda nesta terceira, etapa o questionario aplicado ao corpo docente desejou elencar os
beneficios da visibilidade nos conteudos vistos em sala. Se ja houve a inclusdo por parte dos
professores dos cursos de Letras da UEMASUL, se gerou beneficios, se engajou, se motivou,
se os seus alunos se sentiram “abragados” no decorrer da sua formacao inicial e como futuros
docentes.

Na ultima etapa da pesquisa, foram examinados os dados do questionario aplicado que
corroborara com a ideia de que existe utilidade para a aplicagdo dos temas LGBTQIA+ no
espaco da universidade publica. Para fins de sigilo de informacdo, o nome dos membros
participantes da pesquisa foram ocultados. Deste modo, utilizou-se termos como P1, P2, P3
para se referir aos professores respondentes. O P refere-se ao professor e a numeragdo (1, 2,
3...) refere-se a ordem de recebimento do questionario respondido na plataforma Google Forms.
A pesquisa obteve sete respondentes, quatro exercem a profissdo majoritariamente no curso de
Letras Licenciatura em Lingua Inglesa e Literaturas, trés trabalham no curso de Letras
Licenciatura em Lingua Portuguesa e Literaturas de Lingua Portuguesa e um professor permeia
entre os dois cursos. E importante tomar nota que apesar do envio de questionério ter sido feito
a um numero maior de professores dos cursos de Letras Inglés (seis) e Letras Portugués (seis),
lamentavelmente, o nimero total de colaboradores da pesquisa convidados puderam responder

ao questiondrio semiestruturado.

3.2.1 Instrumentos da pesquisa

A pesquisa foi realizada com os docentes dos cursos de Letras Licenciatura em Lingua
Portuguesa e Literaturas de Lingua Portuguesa, bem como do curso de Letras Licenciatura em
Lingua Inglesa e Literaturas. Ao todo foram aplicados e coletados sete questionarios. Os
questionarios aplicados foram elaborados no Google Forms e enviado aos professores de cada
curso através do numero de Whatsapp dos docentes e dos E-mails institucionais, nos casos em
que o pesquisador nao possuia contato de telefone pessoal. O questionario foi semiestruturado
com perguntas abertas e fechadas (8 fechas e 9 abertas).

De acordo com Oliveira, Guimardes e Ferreira (2023), os questionarios
semiestruturados apresentam maior flexibilidade ao pesquisador e possibilitam que o

informante se expresse mais livremente sobre o objeto de pesquisa. Contudo, houve
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questionarios respondidos com respostas curtas. Possivelmente, caso o pesquisador tivesse
aplicado o questionario através de entrevista presencial as respostas tivessem sido mais
elaboradas. Logo, “o didlogo que se estabelece entre o entrevistador e o informante, sua eficacia
esta diretamente condicionada aos cuidados durante seu planejamento, ao modo de construcao
do roteiro, a postura do entrevistador durante sua realizacdo e ao grau de interagdo entre os

participantes” (Oliveira; Guimaraes; Ferreira, 2023).

3.3 Analise dos dados

Para analisar os dados gerados na aplicagdo dos questiondrios posteriormente
respondidos pelos docentes dos cursos, os questiondrios foram impressos e analisados
fisicamente pelo autor deste trabalho. A anélise dos dados foi baseada nas categorias de analise
elaboradas para a producdo desta pesquisa. Tais categorias foram levadas em consideracdo ao
apresentar os resultados. A ordem de apresentacdo das respostas seguem inalteradas e foram

realizadas levando-se em consideragdo a ordem de recebimento das respostas.

3.3.1 Categorias de analise

As categorias de analise foram definidas com base no referencial tedrico desta pesquisa,
bem como o objetivo geral e especificos da mesma e seguem abaixo apresentadas no Quadro 1

elaborado pelo autor deste trabalho.

Quadro 1 — Defini¢do das Categorias de Analise
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OBJETIVO DA PESQUISA
Analisar se as tematicas LGBTQIA+ sdao abordadas nos cursos de Letras em universidade publica
regional maranhense (Letras Portugués e Letras Inglés)
Definicio das
Categorias de
Anilise
Representatividade | Analisa os PPCs dos
LGBTQIA+  nos | cursos de Letras
PPCs dos cursos de | Portugués e Inglés da PPCs dos Cursos de Letras

Instrumentos de Analise dos
Dados (questoes)

Categoria de Elementos
Analise de Analise

Letras Portugués e | UEMASUL na busca Ingles e Portugués
Inglés da | por tematicas
. UEMASUL LGBTQIA+.

Tematicas P

LGBTQIA+ na Os professores dos | Descricdo de dados i

F 5o Inicial | 4TS0S de Letras e | pessoais e | APENDICE 1 (Questoes: 1, 2,

ormagao ticiat | ro ) aq LGBTQIA+ | profissionais dos 3,4,5,6,e7)

Docente de L
em suas disciplinas | professores

Cursos de

Leva em consideragdo

Licenciatura em . ~ .
universidade A discussdao de | o conhecimento que os i
Gblica reeional tematicas professores possuem | APENDICE 1 (Questdes: 8, 9,
P & LGBTQIA+ em | para aplicagdo do tema 10,11, 12,13, 14 ¢ 15)
maranhense ~
sala de aula e suas percepgoes dos
discentes
Tematicas .
LGBTQIA+ e o | Trata sobre os | APENDICE 1 (Questdes: 16 ¢
Desempenho beneficios, visdo 17)
Académico

Fonte: Elaborado pelo autor (2025)

As categorias de analise supracitadas no quadro 1 foram escolhidas intencionalmente,
levando em consideragdo a revisdao de literatura como cumprimento ao objetivo geral e aos
especificos desta pesquisa, bem como levaram em consideragdo também o problema de

pesquisa propostos na Introdugao do trabalho.

3.4 Limitacoes da pesquisa

Como dificuldades ou limitagdes para a elaboracdo dessa pesquisa aponta-se a
dificuldade que algumas pessoas podem ter de responder questionarios com perguntas abertas.
Apesar de Bastos, Sousa, Silva e Aquino (2023) apontarem que o questionario oferece
beneficios como maior alcance geografico, conveniéncia e automatizagao, ao longo do processo
de recebimento de respostas, o pesquisador recebeu poucos questionarios € por vezes muito
vagos.

Sob este aspecto, conforme Bastos, Sousa, Silva e Aquino (2023) afirmam, ao passo que
eles permitem coletar dados de forma préatica e eficiente, fornecendo informagdes valiosas, os
questionarios trazem consigo o historico de baixas taxas de respostas. Portanto, Bastos, Sousa,

Silva e Aquino afirmam que ¢ fundamental considerar tanto as potencialidades quanto os
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desafios ao utilizar questionarios, buscando abordagens que intensificam a qualidade dos
resultados obtidos. Nesta pesquisa, em alguns casos, professores que receberam o questionario
nao puderam respondé-lo dentro do periodo necessario.

O baixo volume de producdes académicas a respeito da inser¢do de tematicas
LGBTQIA+ em disciplinas ¢ PPC de cursos de Licenciatura em Letras tanto para Lingua
Portuguesa quando para Lingua Inglesa para a formagao inicial docente também trouxe certa
dificuldade para a elaboragdo desta obra. Talvez um estudo mais abrangente sobre as demais

licenciaturas aplicadas na institui¢ao analisada trouxesse uma visao mais ampla para a tematica.
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4 APRESENTACAO E ANALISE DOS DADOS

Para a realizacdo desta pesquisa foi necessario realizar uma revisdo bibliografica nos
PPCs dos cursos de Letras Licenciatura em Lingua Inglesa e Literaturas Letras Licenciatura em
Lingua Portuguesa e Literaturas de Linguas Portuguesa buscando encontrar a mengao as
tematicas LGBTQIA+ como forma de preparar melhor o docente em formacao inicial a lidar
com tais tematicas em suas futuras salas de aula.

A tematica € valida pois “percebe-se nos PPC, bem como nas unidades curriculares, que
ainda h4 uma lacuna na ampliacdo de competéncias clinicas para além do corpo de sujeitos
heterossexuais” (Raimondi; Abreu; Borges. Silva; Hattori; Paulino, 2020, p. 08). Desta forma,
constatou-se que os PPCs tanto de Letras Licenciatura em Lingua Inglesa e Literaturas Letras
Licenciatura em Lingua Portuguesa e Literaturas de Linguas Portuguesa sdo vulneraveis neste
aspecto e ndo citam praticas pedagogicas voltas para a inclusdo e valorizagdo do publico
LGBTQIA+

Os dados apresentados nesta pesquisa foram obtidos através de um questionario de
pesquisa aplicado com sete professores, dentre eles, efetivos e celetistas, da Universidade
Estadual da Regido Tocantina do Maranhdo. Esses ministram aulas tanto no curso de Letras
Licenciatura em Lingua Inglesa e Literaturas quanto Letras Licenciatura em Lingua Portuguesa
e Literaturas de Linguas Portuguesa (trés exclusivos de Licenciatura Inglesa, um que da aula
em ambos os cursos € outros trés que trabalham somente com Licenciatura em Lingua
Portuguesa). Os questionarios foram enviados aos professores colaboradores no Whatsapp.
Para uma professora de Letras Inglés, o /ink do questionario foi enviado por e-mail.

Esta pesquisa se divide em quatro categorias de andlise, sdo elas: impactos da
representatividade LGBTQIA+ na formagao inicial docente - consideragdes sobre os PPCs dos
cursos de letras da UEMASUL, os professores dos cursos de letras e temas LGBTQIA+ em
suas disciplinas, a discussdo de tematicas LGBTQIA+ em sala de aula e tematicas LGBTQIA+
e o desempenho Académico. Na primeira categoria buscou-se a identificagdo do perfil e
formagdo de cada professor. Na segunda, foi observado se os professores sao familiarizados
com tematica LGBTQIA+ e se a utilizam em sala de aula. E na terceira buscou-se analisar se a
representacdo LGBTQIA+ em sala de aula ¢ capaz de fazer com o que o aluno se sinta mais
pertencente ao grupo, menos discriminado (ou se ¢ discriminado) e se sinta pertencente ao

grupo engajando com as atividades propostas.
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Em fun¢do da pesquisa apresentar no seu instrumento de coleta dados questionamentos
referentes a praticas pedagbgicas que ainda ndo sdo instrumentalizadas pela UEMAUL, para
manter o anonimato do professor respondente os dados de coleta realizados, eles serdo referidos
como P1, P2, P3, P4, P5, P6 ¢ P7. Neste contexto, ndo havera distingdo entre um professor
respondente do curso de Letras Licenciatura em Lingua Inglesa e Literaturas ou Letras
Licenciatura em Lingua Portuguesa e Literaturas de Linguas Portuguesa. Logo, a letra “P” foi
escolhida para representa que o respondente ¢ um professor € o nimero representa a ordem de

recebimento do questionario.

4.1 Impactos da representatividade LGBTQIA+ na formacao inicial docente —

consideracoes sobre os PPCs dos cursos de letras da UEMASUL

“A universidade publica sempre foi um espaco de lutas e resisténcias, mesmo sofrendo
com o descaso governamental e dispositivos infralegais autoritarios que agridem sua autonomia
e até mesmo sua existéncia” (Novaes et al., 2020, p. 10). Desta forma, fica nitido o papel ¢ a
urgéncia que para Soares, Costa Neto, Lima e Amorim (2024) discutir tematicas LGBTQIA+
no ambiente escolar, em agdes pedagogicas na sala de aula, por meio de um curriculo inclusivo
e da formagdo de professores como meio de combater a LGBTQIA+fobia ser além de
necessario, uma demanda social a ser atendida pela universidade publica na formagao inicial
docente.

Em andlise do PPC (Projeto Pedagégico do Curso) de Letras Licenciatura em Lingua
Inglesa e Literaturas escrito pela Universidade Estadual da Regido Tocantina do Maranhao
(2023), o curso inclui oferecer ao licenciando em Letras Inglés uma formagdo com uma visao
ampla da realidade, de forma que seu fazer docente influencie o exercicio consciente da
cidadania. Contudo, ao se analisar o PPC ndo € possivel observar mencao aos termos “queer”,
“LGBTQIA+”, ou “discriminagdo sexual”, muito embora o PCC afirme que “inclusao” e
“responsabilidade social” sejam alguns dos valores norteadores da UEMASUL.

Neste contexto, o PPC mencionado aborda o apoio e visibilidade a demais grupos
vitimas de preconceito e discriminagdo tais como o publico das relagdes étnico-raciais e
portadores de necessidades especiais para desconstruir estereotipos discriminatérios e racistas.
Para conseguir tal fato, sio mencionados o uso de temas transversais em lingua e literaturas de
lingua inglesa que serdo abordados no sentido de descontruir esteredtipos no imagindrio social
sobre qualquer discriminagdo ou inclusdo. O documento afirma que o curso estd fundamentado

nos principios da interculturalidade, esta entendida como processo de permanente relacdo
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dialégica e aprendizagem entre culturas em condigdes de respeito, legitimidade mutua, simetria
e igualdade e traz uma fala contraditdria, “a cultura veicula a lingua, que veicula a cultura, de
modo que nao podemos conceber a cultura e lingua visibilizando os sujeitos que a constroem”
(UEMASUL, 2023, p. 42).

Acerca do supracitado, fica o questionamento: os sujeitos que constroem cultura e lingua
devem ser visibilizados ou ndo? O texto nao responde. Na visdo de Campello (2017), sabe-se
que em razao de seu historico, a populacio LGBTQIA+ vem ganhando espago na pesquisa e
na sociedade e acabou por criar, dentro do conceito amplo de cultura, identidades proprias,
pouco difundidas e ndo integralizadas na sociedade heteronormativa. “Existem discursos
contraditorios ao longo das propostas formativas que influenciam a constru¢do ou ndo de
oportunidades para formacgdo das caracteristicas necessarias para que os profissionais de
educacdo citados nos projetos pedagogicos de cursos de formagdo inicial de docentes da
educacdo basica possam atuar na mesma em uma perspectiva humanizadora” (Guimaraes,
Silva, Ferreira e Esperanga, 2023, p. 17).

Ademais, apesar de o PPC da Universidade Estadual Da Regiao Tocantina do Maranhao
(2023) do curso de Inglés nao citar os membros do grupo LGBTQIA+, afirma que a carreira
profissional do licenciado em Letras Inglés foca no desenvolvimento de competéncias e
habilidades fundamentais ao exercicio da atividade docente. Aqui cabe outro questionamento:
o publico LGBTQIA+ nao exige habilidades fundamentais especificas por parte do exercicio
da atividade docente para ser visibilizado em atividades e discussdes em um PPC ou PPP? Para
Martins (2016), deve haver. Segundo ele, o Projeto Politico Pedagogico (PPP) deve levar em
consideragdo as necessidades dos educandos, para que eles possam desenvolver suas
capacidades e habilidades dentro dos processos de ensino e aprendizagem.

O PPC supracitado sinaliza que se norteia pela legislagdo pertinente a aera, ou seja: a
Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB), Diretrizes Curriculares Nacionais e a
Resolucao CNE/CES 18, de 13 de marco de 2002 que estabelece as Diretrizes Curriculares para
os cursos de Letras. Assim, o PPC afirma também que o curso tem como finalidade atender a
demanda do municipio de Imperatriz e da sua circunvizinhang¢a de modo a superar a defasagem
da regido no que cabe a formar profissionais da area.

O curso tem também como objetivo geral “formar docentes €ticos e competentes para a
acdo pedagogica de professor/pesquisador, com so6lida formacgao teodrica e pratica no ensino e
na pesquisa de lingua inglesa e de literaturas de lingua inglesa, numa perspectiva humanistica
e com posicionamento critico a respeito de si e da realidade que o cerca” (UEMASUL, 2023,

p. 59). Sob este viés de posicionamento critico, a respeito de si e da realidade que o cerca, o
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objetivo estratégico V da diretriz 10 do Programa Nacional de Direitos Humanos II no Decreto
n°®7.037/2009, que trata da Garantia do respeito a livre orientacdo sexual e identidade de Género
(BRASIL, 2009); busca desenvolver politicas afirmativas e de promog¢ao de uma cultura de
respeito a livre orientacdo sexual e identidade de género, favorecendo a visibilidade e o
reconhecimento social.

Ademais, ao se analisar o PPC do curso de Letras Licenciatura em Lingua Portuguesa e
Literaturas de Linguas Portuguesa da UEMASUL (2019), nota-se que se objetiva contribuir
para a educagdo do ser humano, fornecendo-lhe elementos possibilitadores de sua crescente
humanizagdo. Instrumentando-o para servir com consciéncia e dignidade a sociedade na qual
estd inserido, bem como preparar profissionais de Lingua Portuguesa capazes de refletir
teoricamente sobre a linguagem, de fazer uso das novas tecnologias e de compreender sua
formagdo profissional como processo autdonomo, continuo e permanente, desenvolvendo
praticas que ampliem as possibilidades interpretativas e a organizacao do trabalho intelectual
do sujeito letrado. Contudo, entre os objetivos, ndo constam os termos “queer”, “LGBTQIA+",
ou “discriminag¢ao sexual”.

O PPC de Letras Licenciatura em Lingua Portuguesa e Literaturas de Lingua Portuguesa
elaborado pela UEMASUL (2019), em seu capitulo quatro, que aborda os direitos humanos,
menciona a descricdo de politica e estudos referentes ao tema dos direitos humanos, relagdes
étnico-raciais, equidade, diversidade de género, combate a violéncia contra a mulher (Lei N°
11.340, de 7 de agosto de 2006) e a Lingua Brasileira de Sinais — LIBRAS (Lei N° 10.436, de
24 de abril de 2002). Assim sendo, o curso de Letras Licenciatura em Lingua Portuguesa aborda
a questdo da diversidade de género (muito embora ndo mencione como isso sera feito),
enquanto o PPC de Letras Licenciatura em Lingua Inglesa ndo o faz.

O PPC do curso de Letras Portugués (UEMASUL, 2019) afirma que formara um
profissional pronto para atuar do Ensino Fundamental e Médio, exercendo sua fungdo docente
critica e consciente, buscando efetuar as necessarias mudancgas, com vistas a otimizagao do
processo ensino-aprendizagem, sem perder de vista a realidade especifica do aluno desta regido.
Este profissional, estara apto, também, a desenvolver no aluno a capacidade de anélise, o
espirito critico, a capacidade de raciocinio e a criatividade. Contudo, como esse aluno sera
capaz de lidar com a diversidade LGBTQIA+ que pode ocorrer em sala de aula, ou com a
diversidade de género? O documento nao aborda. Neste contexto, pode acontecer de este aluno
em formacdo inicial docente do curso ndo ser totalmente capaz de desenvolver seu espirito

critico quando questdes tao pertinentes aos direitos humanos aparecerem.
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Apos esta analise dos PPCs dos cursos de Letras, tanto de Lingua Portuguesa quanto de
Lingua Inglesa, assevera-se que estes nao abordam de forma adequada as tematicas LGBTQIA+
na formacao inicial docente dos seus estudantes. Para Santos e Santos (2019) existem desafios
encontrados na efetivacao da formagao docente em diversidade sexual. Assim, para os autores,
pouca atengdo tem sido dispensada a perspectivas ndo-heteronormativas no campo formativo,
em grande parte a formacao docente em diversidade sexual tem sido comprometida e impedida
em fungdo de investimento ativo de grupos conservadores majoritariamente com ideais
religiosos e fundamentalistas que se opdem a direitos humanos e agendas inclusivas na
educacdo. Fato este que foi visto refletivo na elaboragdo dos PPCs dos cursos de Letras
analisados ao longo deste trabalho de conclusdo de curso.

Na visdo de Santos (2019) ao pensar sobre curriculos, artefatos culturais e discursos
investidos na formacdo docente, ¢ imprescindivel pensar também na inclusdo de abordagem
que ndo excluam perspectivas das minorias sexuais. Cabe ainda ressaltar que “o combate a
discriminagdes e outras formas de violéncia em fun¢ao da identidade sexual ou de género faz
parte do trabalho docente e ¢ uma obrigagdo moral prevista em diversos instrumentos juridicos
e normativos que balizam o exercicio da profissdo e vai de encontro ao ideal de educacao que
contribui para uma nagdo democratica e socialmente justa. Logo, “pensar em formag¢ao docente
para diversidade sexual €, portanto, ultrapassar, necessariamente, instancias de espacgos
escolares e universitarios” (Santos; Santos, 2019, p. 157).

Em suma, os impactos da representatividade LGBTQIA+ na formacdo docente segundo
Guarany e Cardoso (2022) trazem potencialidades por poder ajudar a dar visibilidade a um
campo de estudo tao contestado atualmente. “Assim seria possivel discutir como as questdes de
género e sexualidade estdo colocadas nos curriculos, produzindo normalizagdo, exclusao,
preconceito e desigualdade, indicando a necessidade de fomentar programas de formagao
docente que discutam e permitam praticas pedagdgicas que considerem género e sexualidade
de maneira mais inclusiva, abrangente ou menor normativa” (Guarany; Cardoso, 2022, p. 10).

Portanto, “¢ relevante haver uma formacdo inicial docente que debata género e
sexualidade, voltada a desconstrucgao da cisheteronormatividade, como alternativa para superar
o preconceito que interfere no saber-fazer na/da escola como espago de/para o acolhimento,
escuta atenta, inclusdo e equidade, essenciais a uma educacao humanizadora e emancipatoria”
(Guimaraes; Silva; Ferreira; Esperanca, 2023, p. 01). Sob o ponto de vista de Azevedo, Paiva e
Costa (2015), tal discussdo, longe de querer implementar uma “Ideologia de Género”, tratar-se-
ia de combater a evasdo escolar provocada pela discriminagao das diferengas e de promover o

respeito a diversidade de género, sexual e social, o que seria um avanco no combate aos



35

preconceitos e discriminagdes ocorridas no ambiente escolar e seria uma forma de combater as
violéncias de género, sexual e de carater sexista tanto simbodlicas quanto fisicas na sociedade.
Para Freire (1996) qualquer discriminagdo € imoral e lutar contra ela ¢ um dever ainda que se
reconheca a for¢a dos condicionamentos a enfrentar. O autor segue afirmando que “a boniteza
de ser gente se encontra nessa possibilidade e nesse dever de brigar. Saber que se deve respeito
a autonomia e a identidade do educando exige do professor uma pratica em tudo coerente com

esse saber” (Freire, 1996, p. 35).

4.2 Os professores dos cursos de letras e temas LGBTQIA+ em suas disciplinas

Este topico apresenta os professores participantes da pesquisa. Ao todo, sete

questionarios foram respondidos e recebidos. Seguem os resultados coletados.

Figura 1 — Identificag@o de género

1 - Com qual género vocé se identifica?

7 respostas

@ Homem
® Mulher
N&o binario
@ Prefiro néo responder

Fonte: Elaborado pelo autor (2025)

Ao se analisar os resultados da pergunta de nimero um, “Com qual género vocé se
identifica?”, ¢ possivel observar que os respondentes correspondem a 85,75% com o género
feminino, se identificando como “mulheres” e somente 14,3% como homens. Este dado vai ao
encontro com o pensamento de Soares (2017), de que no Brasil, o magistério ¢ uma area com
maior concentracdo de mulheres. Tal dado também comprova a afirmativa de que desde o
periodo colonial, o magistério no Brasil ¢ um dos espacos que propicia a inser¢ao das mulheres
no mercado de trabalho (Soares, 2017).

Figura 2 — Identificag@o sexual dos professores
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2 - Como vocé se identifica sexualmente?

7 respostas

@ Heterossexual

@ Homossexual
Lésbica

@ Bissexual

@ Pansexual

® Assexual

@ Prefiro ndo dizer

Fonte: Elaborado pelo autor (2025)

Ja na pergunta de numero dois, “Como vocé se identifica sexualmente?”, 85,75% dos
participantes se identificaram como heterossexuais e 14,3% expressaram uma resposta diferente
do padrao social sexual considerado como “aceitavel”, identificando-se como pansexual. “A
LGBTfobia reproduzida no espago escolar contra pessoas que nio estdo afinadas com tal
modelo cisheteronormativo ¢ produto do preconceito e discriminagdo estrutural, de constru¢ao
e hierarquizacdo de identidades de género e sexualidade” (Silva; Silva; Araujo, 2020, p 6).

Conforme os autores Silva, Silva e Araujo (2024) apontam, ¢ desafiador ser professor/a
heterodissidentes, uma vez que as instituicdes conservadoras reproduzem a
cisheteronormatividade através das normas institucionais. Logo, € possivel observar que a
porcentagem baixa de professores heterodissidentes no nivel de educacdo superior pode ser
considerada reflexo do preconceito que pessoas heterodissidentes passam ao longo de sua
formagdo. Sob a visdo de Capucce et al. (2020) muitos alunos de curso superior ja cogitaram a
desisténcia dos seus cursos pelos conflitos relacionados a sua orientagdo sexual. Fica nitido
aqui, que o preconceito e a discriminac¢do afetam o nivel educacional da pessoa LGBTQIA+.
Nesse contexto, “a naturalizacdo do preconceito acaba sendo muito perigosa” (Silva; Silva;

Araujo, 2024, p. 7).
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Figura 3 — Faixa etaria dos docentes

3 - Qual é a sua faixa etaria?

7 respostas

@® 18 224 anos

@ 25 a 34 anos

) 35a44 anos

@® 45 a 54 anos

@ 55 a 64 anos

@ 65 anos ou mais

@ Prefiro nao responder

Fonte: Elaborado pelo autor (2025)

Ao se analisar a faixa etaria dos professores observa-se que a maior parte se encontra na
faixa dos cinquenta e cinco a sessenta e quatro anos. Neste contexto, ¢ interessante tomar nota
que a concepcdo de enfrentamento a LGBTQIA+fobia na educagdo ¢ algo relativamente
recente. Provavelmente, professores dessa faixa etaria tiveram pouco ou nenhum contato com
as tematicas LGBTQIA+ ao longo das suas proprias formagdes iniciais docentes. De acordo
com Mota (2022) ao tratar da formacdo docente inicial e continuada existe “a discrepancia na
educagdo superior € o sucateamento das instituicdes publicas, por exemplo, demonstram o
escasso ou quase nenhum contato que estes educadores tiveram, em sua construgdo profissional,

com os assuntos atravessadores das Diversidades e Sexualidades” (Mota, 2022, p. 646)

Figura 4 — Grau de escolaridade

4 - Qual o seu nivel de escolaridade?

7 respostas

@ Ensino Superior Completo

@ Pés-graduagso (Lato Sensu)
Mestrado

@ Doutorado

@ Prefiro néo responder

® Pés-graduagao (Stricto Sensu)

Fonte: Elaborado pelo autor (2025)

A universidade publica valoriza o constante aperfeigoamento dos seus docentes e preza

por professores doutores para que a institui¢cdo se torne cada vez mais composta de profissionais
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qualificados e engajados no ensino, extensdo e pesquisa. A legislacdo brasileira exige para a
docéncia no ensino superior profissionais que tenham o titulo de doutor ou mestre, visando que
os profissionais sejam cada vez mais preparados (Silva, 2006). Neste contexto, a pesquisa
aponta 57,1% (mais que a metade) dos professores dos cursos de Licenciatura em Letras da
instituicdo analisada chegaram a possuir o titulo de doutorado, 28,6% realizaram o mestrado e
14,2% possuem alguma pos-graduagdo (sctricto sensu). Os docentes demonstram uma
preocupacao com sua formagao e reconhecem a necessidade de uma capacitacdo permanente €

se apresentam dispostos a encontrar alternativas para uma melhor atuagcdo em sala de aula.

Figura 5 — Método de entrada na docéncia na instituigdo analisada

5 - Qual é a sua situagdo em relagé@o ao seu cargo de docéncia atual?
7 respostas

@ Seletivado(a)
@ Concursado(a)

Fonte: Elaborado pelo autor (2025)

Aqui observa-se que 71,4% dos docentes da instituicdo adentraram na docéncia na
mesma através de regime de concurso publico para cargo permanente na UEMASUL e 28,6%
possuem cargos temporarios. Através da baixa porcentagem de celetistas deste grafico em
comparag¢do com o nivel escolar do grafico anterior, nota-se que os professores com menor grau
de instrugdo também sdo os que ocupam as vagas do seletivo. Segundo Silva (2006), no ano
1988 com a promulga¢do da Nova Constituicdo Brasileira em seu Art. 206 ficou previsto o
ingresso exclusivamente por concurso publico de provas e titulos, assegurando regime juridico

unico para todas as instituigdes mantidas pela unido.

Figura 6 — Cursos de atuagdo dos docentes
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6 - Em qual curso vocé atua?
7 respostas

@ Licenciatura em Lingua Portuguesa
@ Licenciatura em Lingua Inglesa
Ambos, quando necessario

Fonte: Elaborado pelo autor

Por meio da questdao “Em qual curso vocé atua?”, identificou-se que 42,9% dos docentes
atuam exclusivamente em Lingua Inglesa, 28,6% atuam em Lingua Portuguesa e somente
28,6% atuam em ambos o0s cursos. A porcentagem maior de professores respondentes de Lingua
Inglesa representa um aspecto positivo para a pesquisa, uma vez que o autor do trabalho
pertencente ao curso em questao. Isso contribui para uma reflexao critica acerca do engajamento

por parte dos professores nas pesquisas realizadas pelos discentes do curso de Lingua Inglesa.

Figura 7 — Tempo de atuag@o no cargo

7 - A quanto tempo vocé se encontra no seu cargo atual?
7 respostas

@ Menos de 6 meses

@ De 6 mesesa 1ano
De 1 a 3 anos

@® De3a5anos

@ De6a10anos

@ Mais de 10 anos

@ Prefiro ndo responder

Fonte: Elaborado pelo autor (2025)

Ao analisar o tempo de atuagdo na area docente, € possivel notar que a grande maioria
dos colaboradores, isto € 71,4%, atuam ha mais de dez anos na UEMASUL, 14,3% atuam de
seis a dez anos e 14,3% atuam de um a trés anos. Esses dados levam ponderar que embora os
professores possuam niveis de graduacdo diferentes, tempos de experiéncia diferentes, a

constru¢do da identidade docente se constrdi ao longo de sua trajetoria e € torna-se necessario
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levar em conta os saberes dos professores e as realidades especificas de seu trabalho cotidiano

(Silva, 2006).

4.2 A discussao de tematicas LGBTQIA+ em sala de aula

Neste topico encontra-se o exame dos dados levantados que visavam constatar se os
professores envolvidos na pesquisa se preocupam em abordar temas LGBTQIA+ em suas aulas,
no intuito de incluir e dar visibilidade aos alunos pertencentes a esse grupo. Ademais, ao longo
desse topico se observara se tais discussoes ja ocorreram e ainda ocorrem em sala de aula, como
essas tematicas sao trabalhadas e se elas sdo eficazes em auxiliar na construgao de professores
engajados no combate a LGBTQIA+fobia e, finalmente, descrever como os docentes se

posicionam em relagdo a discussao de tematicas LGBTQIA+ em sala de aula.

Figura 7 — Tempo de atuag@o no cargo

8 - Vocé aborda teméticas LGBTQIA+ nas disciplinas em que vocé ministra aula?
7 respostas

® Sim
® Nao

Fonte: Elaborado pelo autor (2025)

Explorando os dados levantados pelo questionamento da figura sete, “Vocé aborda
tematicas LGBTQIA+ nas disciplinas em que vocé ministra aula?”, nota-se que 100% dos
professores afirmam abordarem tematicas LGBTQIA+ em suas aulas. Isso € positivo, pois de
acordo com Forastieri e Martins (2010), a maioria dos professores ndo abordam este tema por
se sentirem inseguros devido a cadéncia de materiais instrucionais, principalmente. Os autores
apontam também que estes problemas podem ser minimizados com investimentos na formagao
dos professores.

A partir deste ponto, ndo serdo mais analisadas figuras e sim as respostas discursivas
enviadas pelos professores. Na questdo de nimero nove, foi indagado aos colaboradores da

pesquisa: “Caso a resposta da questdao anterior tenha sido ‘sim’ [isto €, se abordam tematicas
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LGBTQIA+ em suas aulas]. Como ¢ realizada a abordagem?”. Seguem as respostas para serem

exploradas:

P1: Quando uma obra literaria, cinematografica, videoclipe, musica etc. aborda o tema
e se faz uso na sala de aula.

P2: De formas diversas. Ao incluir contetidos, materiais didaticos ou exemplos que
refletem a diversidade de orienta¢des sexuais e identidades de género, o professor
promove uma conexao mais forte com o aluno.

P3: Com textos.

P4: Em forma de tdpicos para conversagdo, em discussdes provenientes de conteudos
de textos lidos na turma ou em obras literarias.

P5: Quando o tema surge em detrimento ao assunto trabalhado em sala.

P6: Introduzo os textos com tematica LGBTQIAPN+ da mesma forma que costumo
levar textos de tematicas outras: seleciono contos, poemas, historias em quadrinhos
ou filmes, leio/assisto com os alunos, e entdo realizamos um debate sobre a obra.

P7: Abordagem socio interacionista, discursiva, geralmente trabalho com essas
questdes na linguistica aplicada que trata da linguistica queer, com as teorias, ou
quando algum aluno traz exemplos sobre. Na disciplina de argumentacdo que os
alunos abordam temas polémicos que podem argumentar.

Na visdo dos colaboradores P1, P4, P5 e P7, os assuntos “surgem” mediados por uma
obra que faz referéncias as temdticas ou quando trazidos por alunos durante a aula. Somente os
professores P2 e P6 afirma levar conscientemente textos com tematicas LGBTQIA+ para
abordar o tema. O professor P3 afirma que com textos, porém nao discorre sobre quais tipos de
textos. Cabe ressaltar aqui a importancia da resposta P2, pois este admite que a abordagem de
tais tematicas fazem que o professor promova uma conexao mais forte com os alunos. Isso se
da pelo fato de os alunos, especialmente aqueles pertencentes a comunidade LGBTQIA+ se
sentirem acolhidos, representados, impactando no processo de aprendizagem.

A seguir, na pergunta de nimero dez, foi questionado: “Vocé enxerga utilidade e
impactos positivos em abordar tematicas LGBTQIA+ nas aulas que voc€ ministra? Se sim,

quais? Se ndo, por qué?”. Dentre as respostas, encontram-se:

P1: Evidente que sim. Necessidade, respeito, diversidade e o ndo a qualquer tipo de
preconceito.

P2: Claramente. Ao abordar tematicas LGBTQIA+ nas aulas, pode haver o incentivo
a participag@o nas discussdes, o compartilhamento de ideias e uma maior confianga
para explorar o potencial académico dos alunos. Além disso, um ambiente inclusivo
pode reduzir a ansiedade e o estresse relacionados a discriminagdo, permitindo que o
aluno concentre suas energias na aprendizagem.

P3: Sim

P4: sim. como se trata de um curso de formagdo de professores, ¢ fundamental que
esses futuros professores sintam-se livres para expressar seu ponto de vista sobre
temas diversos e, a partir disso, desenvolvam a sensibilidade para também dar voz aos
seus futuros alunos em vez de reprimi-los quando achar que se trata de um tema
"polémico".

P6: Sim, ¢ uma oportunidade de trazer para a sala de aula questdes tdo pertinentes,
necessarias na luta contra os muitos preconceitos de género e sexualidade
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P7: Sim. Porque os alunos precisam estar cientes dessas questdes que fazem parte do
nosso cotidiano, para quando chegarem na educagdo basica se sintam confiantes e
abertos para conversarem com os alunos.

Desta forma, nota-se que os professores P1, P2, P3, P5, P6 e P7 dos cursos de letras
apontam a existéncia de aspectos positivos de se abordar as tematicas LGBTQIA+ em sala de
aula. Logo, os professores dos cursos de Licenciatura de Letras em Inglés e Portugués veem a
necessidade de se combater o preconceito, incentivar a participagdo nas discussdoes. Admitem
o aumento no potencial académico, reducdo de stress, ansiedade, foco na aprendizagem,
relevancia para a formacgao de futuros professores. Além do desenvolvimento de sensibilidade,
da representatividade para os futuros alunos e conscientizagdo. O exposto afirma, doravante,
que a abordagem de tematicas LGBTQIA+ nos cursos de Letras pode auxiliar na luta contra a
LGBTQIA+fobia.

J& na questdo de niimero 11, se indagou aos professores: “Seus alunos se sentem a
vontade para tratar sobre questdes de cunho LGBTQIA+ em sala?” As respostas dos professores
P1 e P2 foram as mesmas: “espero que sim”. O termo “espero” indica incerteza. P3 afirma que
“sim”. P4 diz, “acredito que sim”. P5, abre um adendo, “os que se posicionam, creio que sim.
Os que ficam calados, creio que nao”. Tal resposta de P5 indica que nem todos se sentem
favoraveis e confortaveis, o que ¢ natural, pois as pessoas vivem uma sociedade ainda repleta
de preconceitos de género e sexualidade, onde tratar desses assuntos ainda ¢ tabu (Silva, 2006).
P6 indica que “Alguns ficam a vontade. Alunos mais velhos ou religiosos costumam nao
participar de tais debates”. Neste caso, observa-se que o professor P6 nota certo incomodo
geralmente vindo de seus alunos mais fundamentalistas religiosos. E por ultimo, o professor P7
apontou “Em algumas turmas sim. Eles agem com naturalidade e respeitam as preferéncias e
escolhas sexuais”. Neste caso, o P7 afirma que acredita que sexualidade ¢ uma preferéncia e
uma ‘escolha”. A fala ¢ inadequada, uma vez que estabelece que as identidades de género e
sexualidade sdo escolhas e nao orientagdes, o que ainda indica um discurso (consciente, ou nao)
baseado LGBTQIA+fobia.

O questionamento de nimero doze buscou saber se os professores notam preconceito e
discriminacdo sofridos por alunos LGBTQIA+ nas suas aulas. Também foi perguntando como
ocorre/ocorreu € se o professor tenta/tentou impedir. O professor P1 disse “claro que sim”,
porém nao discorreu sobre como lidou com acontecimento. O P2 afirmou “Em minhas aulas no
ensino superior ndo presenciei situagdes de preconceito e discriminagdo sofridos por alunos
LGBTQIA+. No entanto, tenho informagdes de que ocorre em outro niveis com o por exemplo

com alunos do ensino fundamental e médio”. Isso mostra como a universidade acaba por ser
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um espago com as diversidades de género e sexualidade sdo mais respeitadas. P3 afirmou que
“nao”. P4 contribuiu dizendo que “Atualmente, se tem acontecido, tem sido de modo muito
discreto, pois ndo cheguei a perceber”. P5 informou “Ainda ndo presenciei”. P6 disse que
também nunca experienciou tal situagdo e apontou a procura pela ouvidoria da universidade
para casos como este. P7 afirmou que em suas aulas os alunos respeitam o posicionamento dos
pares. De modo geral, os professores ndo notaram preconceitos e discriminagdes de cunho
LGBTQIA-+fobicos em suas aulas.

O questionamento de numero treze buscou saber: “Quais obras e autores da area
LGBTQIA+ vocé conhece sobre a sua area de atuacdo que seria possivel inserir nas suas aulas?”
Dois professores deram respostas mais genéricas. No caso de P3, o colaborador afirmou que
“N” que pode ser traduzido a resposta “nao” e respondeu que usa de PS5 “Varios”, porém nao
discorreu mais profundamente sobre quais autores (as) ou obras utiliza. Contudo, os
colaboradores P1, P2, P4, P6 e P7, apresentaram de forma mais detalhada sobre como

costumam trabalhar as tematicas LGBTQIA+:

P1: Caio Fernando Abreu, Hilda Hilst, Cassandra Rios, Linn da Quebrada, Manju...
P2: Na minha area de atuac@o, existem algumas obras e autores relacionados a
tematica LGBTQIA+ que podem ser integrados as aulas para promover discussdes
mais inclusivas e enriquecedoras. Alguns exemplos incluem: Paulo Freire — Embora
ndo seja diretamente da area LGBTQIA+, sua abordagem critica e emancipatéria pode
ser utilizada como base para discutir questdes de diversidade e inclusdo, incluindo a
tematica LGBTQIA+, no contexto educacional. Bell Hooks — Seus textos, como
Ensinando a Transgredir: A Educag@o como Pratica da Liberdade, trazem reflexdes
importantes sobre interseccionalidade e inclusdo no ensino, que dialogam diretamente
com a tematica LGBTQIA+. Adriano Nascimento e outros autores organizadores do
livro "Educag@o e diversidade sexual: didlogos contemporaneos" — Um material
acessivel e pratico que pode ser usado como recurso pedagdgico para refletir sobre
como tratar a diversidade sexual no ambiente escolar.

P4: Utilizo como referéncia as publicagdes de Moita-Lopes de Iran Ferreira de Melo
que, respectivamente, desenvolvem pesquisas em Linguistica Aplicada e Linguistica
Queer e na literatura de lingua inglesa, em particular The Happy Prince, de Oscar
Wilde é um excelente material para fomentar discussdes sobre a tematica em questio,
no contexto da sala de aula. Porém muitos alunos ainda leem os autores aqui citados,
apenas para conseguir responder questoes de provas ou apresentar seminarios.

P6: Caio Fernando de Abreu e Clara Alves (obra conectadas)

P7: Posso citar Por uma linguistica aplicada interdisciplinar Que aborda a linguistica
queer. Autores como Janks que trata do letramento critico. Na linguistica aplicada
com coletaneas de pesquisas interventivas que dialogam com a literatura e o ensino
da LA.

Deste modo, ¢ possivel afirmar que a maioria dos professores de Letras Inglés e Letras
Portugués conhecem literaturas e teorias LGBTQIA+ que viabilizam trazer para a sala de aula

tais debates, o que aponta para a essencialidade e os beneficios de considerar o referido tema.
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No questionamento de nimero quatorze, foi indagado aos professores “se eles
consideram que o caso o aluno LGBTQIA+ se sinta representado durante a sua aula, o
rendimento dele poderia ser maior? Como?” Todos os docentes afirmaram que sim. P1 disse:
“Sim. Por se sentir respeitado” e P3 respondeu que “Sim”. Contudo, os professores P2, P4, PS5,

P6 e P7 trouxeram contribui¢des mais aprofundadas:

P2: Sim, acredito que quando um aluno LGBTQIA+ se sente representado durante as
aulas, seu rendimento pode ser significativamente maior. A representatividade cria
um ambiente mais acolhedor e inclusivo, onde o aluno se sente valorizado e respeitado
por quem ele €. Isso impacta diretamente sua autoestima, seu senso de pertencimento
e sua motivagdo para participar ativamente das aulas. Quando o aluno percebe que sua
identidade ¢ reconhecida e respeitada, ele tende a se engajar mais no processo de
aprendizagem.

P4: sim. pois este ¢ um dos principios da andragogia que nos diz que pessoas jovens
¢ adultas aprendem melhor quando veem sentido na aprendizagem de determinado
conteudo.

P5: Creio que em qualquer situagdo, se a pessoa se sente confortavel, com certeza
rendera mais.

P6: Acredito que sim, pois se ver representado pode auxiliar o aluno a desenvolver
melhor suas praticas individuais e publicas.

P7: Nao saberia dizer se isso de fato ¢ uma variavel. Para implicar no rendimento do
aluno, mas observo que isso em podera o aluno Quando se ver representado e ndo
excluido.

Portanto, quando o aluno LGBTQIA+ se sente representado em sala de aula ao longo
de sua formacao inicial docente, inimeros beneficios sdo gerados, como por exemplo: aumento
de rendimento, ambiente mais acolhedor e inclusivo, valorizacdo e respeito, aumento de
autoestima e senso de pertencimento, motivagdo para participacdo, maior participagdo na
aprendizagem e maior desenvolvimento de suas praticas individuais e publicas (o que ¢ de suma
importancia para um professor em formacao).

Em uma tultima analise, chegando ao fechamento deste topico, o questionamento de
nimero quinze buscou saber: “Ao longo de sua jornada profissional, vocé ja recebeu
treinamento para abordar tematicas LGBTQIA+ em sala? Quais? Como?”. E neste caso, todos
os docentes responderam que nao. Sendo possivel afirmar que eles ndo receberam essa instrugao

ao longo de toda a sua formagao docente, desde a graduagdo ao doutorado. Seguem as respostas:

P1: Nao.

P2: Nao.

P3: Ndo. O conhecimento que obtive foi por meios préprios ou por treinamentos
obtidos no exterior. No entanto, gostaria de enfatizar que acredito em treinamento
onde os profissionais desenvolva habilidades essenciais tais como a empatia, o
respeito a diversidade e a capacidade de promover um ambiente inclusivo para todos
os estudantes, independentemente de sua orientagdo sexual ou identidade de género.
P4: Nao.

P5: Nao, s0 as literaturas que leio Relacionadas mais com o campo de pesquisa
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P7: Nao.

As respostas serem negativas suscita discussdes. Uma vez que a propria BNCC
(documento que rege os fundamentos da educagdo brasileira basica) ndo cobra explicitamente
em seu corpo de texto tais conhecimentos, pode ser considerado comum que tais tematicas nao
sejam ensinadas ao longo da graduagao e pos-graduacao. Contudo, € positivo que a maioria dos
docentes dos cursos de Letras da UEMASUL conhegam literatura especializada voltada para o
publico LGBTQIA+ e tentem, por meio de suas praticas, sanar a deficiéncia educacional
presente na educacado brasileira. A resposta de P3 chama aten¢do ao fato de que no exterior, em
cursos de pds-graduagdo, a teméatica € abordada e se € considerado que os profissionais precisam

se preparar para trabalhar com tal tematica por trazer a inclusao para a sala de aula.

4.3 Tematicas LGBTQIA+ e o desempenho académico

Nesta tltima categoria de analise, buscou-se estabelecer a relagdo entre a aplicagao de
tematicas LGBTQIA+ e o desempenho académico daqueles que os docentes pesquisados
instruem bem como os beneficios e visdo. Na categoria de anélise 4.2 o questionamento de
nimero quatorze trouxe contribui¢des significativas e agora os questionamentos dezesseis e
dezessete ampliardo a tematica analisada.

Por fim, a questdo de numero dezesseis visa saber: “Vocé considera que caso vocé
aborde a tematica LGBTQIA+ em sala o seu discente podera ter uma formagao mais preparada
para lidar com as diferengas sociais quando este estiver ministrando aulas para niveis

fundamental, médio e superior? Se sim, como?”” Os docentes responderam:

P1: Pelo menos o qudo é importante naturalizar a abordagem.

P2: Sim, acredito que abordar a tematica LGBTQIA+ em sala de aula pode contribuir
significativamente para uma formagdo mais completa e sensivel dos discentes,
preparando-os para lidar com as diferencas sociais em seus futuros contextos de
ensino. Ao trabalhar essa tematica, os discentes desenvolvem habilidades importantes,
como a empatia, o respeito a diversidade e a capacidade de promover um ambiente
inclusivo para todos os estudantes, independentemente de sua orientagdo sexual ou
identidade de género. Além disso, discutir questdes LGBTQIA+ em sala os ajuda a
entender a importancia de uma educagdo antidiscriminatéria e a reconhecer o papel
transformador que a escola pode ter na sociedade. Por exemplo, ao abordar textos,
casos ou discussdes que incluam a diversidade sexual e de género, os discentes tém a
oportunidade de refletir sobre como podem adaptar sua pratica pedagdgica para criar
espagos de aprendizagem mais seguros e acolhedores. Isso pode incluir o uso de uma
linguagem inclusiva, a escolha de materiais didaticos representativos e a adogdo de
estratégias que fomentem o respeito as diferengas em sala de aula.

P3: Sim
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P4: sim. porque se isso for tratado na universidade, no processo de formacao docente,
esse futuro docente ndo tera motivos para nao quebrar as barreiras que a escola colocar
ao tratar do tema

P5: Sim.

P6: Sim, essas tematicas sdo importantes para compreendermos melhor a pluralidade
da sociedade.

P7: Sim com certeza. Temos que trazer tematicas relacionadas com as vivéncias dos
alunos.

Ao examinar as respostas obtidas, se vé que os professores P3 e P5 responderam
somente “sim”, nao discorrendo mais sobre o assunto. Contudo, os professores P1, P2, P4, P6
e P7 trouxeram maiores contribui¢des. P1, P3, P4, P6 e P7 falam que € necessario se naturalizar
a abordagem LGBTQIA+ em sala de aula, afinal este ¢ o local onde se formara professores para
desenvolver o pensamento critico, que preparara individuos que lutardo pelo bem-estar e pela
igualdade, promovendo a diminuicdo da discriminacdo e do preconceito. Dado que a temaética
j& demonstra ser trabalhada na universidade ptblica (um espago formador), acredita-se que o
futuro podera trazer mais respeito as diversidades. Por meio de uma educagao multicultural, do

livre debate, se transforma a sociedade.
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5 CONSIDERACOES FINAIS

Na contemporaneidade, muitas obras tratam da necessidade de levar para sala de aula
discussdes que tratem das mazelas sofridas pelas classes oprimidas, no intuito de provocar a
reflexao critica e a superacao da situagao de oprimido, como “Pedagogia do Oprimido” de Paulo
Freire. Em relagdo ao caso especifico das questdes de género e sexualidade, pode-se contar com
as contribui¢des de Judith Butler. Artigos, teses, dissertagdes, reportagens, legislagdes, todo
esse corpus pode ser benéfico para o processo de incluir tematicas LGBTQIA+ na formagao
inicial docente.

No decorrer deste trabalho, foi possivel notar como ¢ necessario que a sociedade
brasileira ndo se deixe afetar pelo “panico moral” promovido, sobretudo, por poderes politicos,
religiosos fundamentalistas e conservadores, que geram preconceito, discriminagdo, violéncias
simbdlicas, verbais e fisicas para a populacio LGBTQIA+. Muitas vezes, esse discurso aparece,
inicialmente, na educa¢do bésica, onde ainda se ¢ perpetuado discursos LGBTfobicos.

Neste contexto, se considerou que ¢ de grande importancia que os cursos de graduagio
insiram em suas grades temadticas de cunho LGBTQIA+, uma vez que estes futuros
profissionais poderdo atuar na linha de frente contra o preconceito e discriminacdo. Essa
necessidade se torna ainda mais palpavel ao analisar os Projetos Pedagogicos dos Cursos
(PPCs) de Letras da UEMASUL, objeto deste estudo, onde se constatou que a omissdao do
Estado e a falta de mencao a esses temas na legislagdo educacional, como a LDB e a BNCC,
que contribuem para a invisibilizacdo dessas questdes no nivel institucional. Portanto, o estado
ainda se demonstra omisso, a legislacdo educacional, a LDB e a BNCC, em ilustragdo, ao nao
citarem tais temas, colaboram para sua invisibilizacao.

Ademais, os cursos de Letras Licenciatura tanto em Lingua Inglesa quanto Lingua
Portuguesa sdo agentes com grande potencial de transformagao social, uma vez que ¢ através
da linguagem, da literatura, da arte, que a sociedade pode evoluir na sua forma de se comunicar
e evitar preconceitos e discriminagdes. Dessa forma, os estudantes destes cursos precisam ter
contato com temdaticas LGBTQIA+, para que possam colaborar na constru¢ao de uma sociedade
mais inclusiva e justa. Finalmente, pode-se dizer que a abordagem de tematicas LGBTQIA+
em sala de aula de cursos de Letras na formac¢do inicial docente possui o poder de causar
transformagdes sociais reais no sentido de possibilitar debates e agdes que combatem a
LGBTQIA+fobia.

Sob este viés, ao se referir ao papel do professor, Santos (2016) indica que ¢ comum aos

educadores encontrarem dificuldades para lidar com estas situa¢des, mesmo diante do discurso
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de escolas inclusivas. As politicas de inclusdo que possibilitam o acesso a escola a todas as
pessoas, com suas muitas identidades de género e sexualidade, ndo sdo suficientes. Logo, ¢
necessario construir um ambiente escolar com todos os recursos fisicos e de pessoal para
garantir a permanéncia dos alunos. Dentre esses recursos, a formac¢do de professores e
professoras capazes de acolher as diferencas ¢ suma importancia no ambiente universitario.

Neste cenario, Santos (2016) ainda mostra que os professores apontam a falta de
formagdo e materiais uteis para trabalhar com o tema homofobia na escola. Tal questao pode
ocorrer devido a formacao inicial docente deles. O profissional de educagdo, contudo, acaba
por um dos modelos para as formagdes de personalidade dos discentes, por isso, os professores
que conseguem abordar esses temas de maneira adequada acabam por se tornar exemplos a
serem seguidos pelos estudantes, além de ajudarem aqueles que sofrem com situacdes de
preconceito, repressao e violéncia.

Sob este viés analitico, 0 ambiente universitario publico, mesmo que de maneira ainda
timida, a pauta sobre a importancia da luta queer® se faz mais presente quando comparada aos
espacos de educacdo basica. Abordar esses temas tanto na graduacao inicial do docente, quanto
na formacao do individuo ao longo de suas praticas sociais, poderd auxiliar na constru¢do de
uma sociedade mais igualitaria e menos preconceituosa. Assim sendo, defendemos a relevancia
de se pensar, no espaco da educagdo superior, as questdoes LGBTQIA+, por ser um ambiente
que ja incentiva os debates sociais.

Em suma, trazer estas discussdes logo no inicio do processo de formagdo docente, isto
¢, durante a graduagdo, pode possibilitar, a longo prazo, a mudanga do cendrio de discriminac¢ao
e preconceito que o publico citado enfrenta diariamente. Recomenda-se, portanto, a revisdo
curricular do curso analisado para a inclusao formal e transversal dessas discussoes, e sugere-
se que pesquisas futuras investiguem as percepgdes de discentes e docentes sobre o tema, a fim
de aprofundar a compreensao dos desafios e possibilidades para uma formagao verdadeiramente

inclusiva.

3 Para Borba (2015) queer pode ser traduzido por esquisito, estranho raro, ridiculo e excéntrico, sendo que esse
termo ficou mais conhecido no mundo da lingua inglesa como uma forma pejorativa de se referir a mulheres e
homens homossexuais sendo portanto um insulto homofobico que a partir do final da década de 1980 foi
apropriado pelos grupos que pretendiam menosprezar e ressignificado em uma acdo politica afirmativa We re
queer, we re here, get fucking used to it!
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APENDICE A — QUESTIONARIO DE COLETA DE DADOS

REPRESENTATIVIDADE LGBTQIA+ NA FORMACAO INICIAL DOCENTE: um
estudo de caso nos cursos de letras licenciatura em lingua inglesa e portuguesa

Ola caro docente, desde ja muito obrigado pela sua participa¢ao. O questionario
realizado logo abaixo serd de suma importancia para a elaboragao de um TCC (Trabalho de
Conclusao de Curso). Por favor, responda com ateng@o e ndo deixe de expor a sua opinido. Para
contextualizagdo desta pesquisa, a sigla LGBTQIA+ refere-se a 1ésbicas, gays, bissexuais, trans
(que inclui transgéneros e travestis), queer, intersexuais, assexuais € outros.

1)Com qual género vocé se identifica?
( )Homem

( )Mulher

(' )Nao binario

( )Prefiro ndo responder

2) Como vocé se identifica sexualmente?
( )Heterossexual

( )Homossexual

( )Lésbica

( )Bissexual

( )Pansexual

( )Assexual

( )Prefiro ndo dizer

3) Qual é a sua faixa etaria?

( )18 a24 anos

()25 a34 anos

( )35 a44anos

()45 a 54 anos

()55 a 64 anos
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()65 anos ou mais

( )Prefiro nao responder

4) Qual seu nivel de escolaridade?

( )Ensino Superior Completo

( )Pés-graduagdo (Lato Sensu)

( )Mestrado

( )Doutorado

( )Prefiro nao responder

( )Pos-graduacao (Stricto Sensu)

5) Qual é a sua situacdo em relagao ao seu cargo de docéncia atual?
( )Seletivado(a)

( )Concursado(a)

6) Em qual curso vocé atua?

( )Licenciatura em Lingua Portuguesa

( )Licenciatura em Lingua Inglesa

( )Ambos, quando necessario

7) A quanto tempo vocé se encontra no seu cargo atual?
( )Menos de 6 meses

( )De 6 meses a 1 ano

( )De 1 a3 anos

( )De 3 a5 anos

( )De 6 a 10 anos

8) Vocé aborda tematicas LGBTQIA+ nas disciplinas em que vocé ministra aula?
( )Sim

( )Nao

9) Caso a resposta das questio anterior tenha sido “sim”. Como é realizada a abordagem?
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10) Vocé enxerga utilidade e impactos positivos em abordar tematicas LGBTQIA+ nas
aulas que vocé ministra? Se sim, quais? Se ndo, por qué?

11) Seus alunos se sentem a vontade para tratar sobre questdes de cunho LGBTQIA+ em
sala?

12) Vocé nota preconceito e discriminacio sofridos por alunos LGBTQIA+ nas suas
aulas? Como ocorre? Vocé tenta impedir?

13) Quais obras e autores da area LGBTQIA+ vocé conhece sobre a sua area de atuacao
que seria possivel inserir nas suas aulas?

14) Vocé considera que caso o aluno LGBTQIA+ se sinta representado durante a sua aula,
o rendimento do mesmo poderia ser maior? Como?

15) Ao longo de sua jornada profissional, vocé ja recebeu treinamento para abordar
tematicas LGBTQIA+ em sala? Quais? Como?

16) Vocé considera que caso vocé aborde a tematica LGBTQIA+ em sala o seu discente
podera ter uma formac¢ao mais preparada para lidar com as diferencas sociais quando
este estiver ministrando aulas para niveis fundamental, médio e superior? Se sim, como?



